Az ovodaalapitas feltételei
Elfogadta az MWSZ Kozgytilése 2016. november 19-én

Az 1) Waldorf-6voda alapitoi kijelentik, hogy a Rudolf Steiner altal korvonalazott ember- és
vilagszemléleten alapulé Waldorf-pedagogiat kivanjak megvalositani.

A Waldorf-6voda alapitéi tudomasul veszik, hogy egy jovore irdnyuld pedagogidt a jelen jogi
koriilményei kozott kell, hogy megvaldsitsanak, s ez sziikkséges kompromisszumokat kovetel. Ma
sziikséges az allam felé dokumentélni tevékenységiinket (pl. pedagdgiai program, alapitd okirat,
SZMSZ).

A fenntartd szervezet és a fenntartott intézmény névhasznalata egyiittesen vizsgaland6. A magyar
kozoktatasi rendszer adott jogszabalyi és Waldorf Pedagogiai Program (WOP) kdvetelményeinek
valo megfelelés és a civil fenntartoi feleldsség érvényesiilése alapfeltétel.

1. Az 6vodaalapitast megel6z0 folyamat soran (jatszo csoport, eldadassorozat, kozosségi munka,
felkésziilés) az 6voda alapitdi megismerkednek a Waldorf-pedagdgia ember- és vilagszemléletével,
ebbdl kovetkez6 pedagogiai modszertanaval, és e folyamatnak a leirdsat csatoljak a kérelemhez.

2. Az 6voda alapitoéi megallapodast kotnek egy mar miikodé Waldorf-6vodaval, aki a tovabbiakban
tamogatd 6vodaként vallalja a kezdeményezés kisérését. Tamogatd dvoda lehet az, aki legalabb 5 éve
miikddik és rendes tagja a Magyar Waldorf Szovetségnek.

3. Személyi feltételek:

a. Alapité 6vond az, aki egy 0j 6voda alapitasi €s inditasi folyamatanak pedagogiai felelosségét
véllalja. Alapité 6vond lehet a WOP-ban eldirt, megfeleld végzettséggel rendelkezé Waldorf-
pedagbgus.

b. Az indul6 6voda tevékenységét tovabbra is segiti a tamogatd 6voda.

C. Abban az esetben, ha az indul6 6vodaban nincs olyan Waldorf-6vodapedagogus, aki minimum
harom éves Waldorf-ovodai gyakorlattal rendelkezik, akkor sziikséges egy tanacsadd
felkérése minimum egy évre, aki az 6vond szakmai munkajat rendszeresen kiséri.

4. Gazdasagi feltételek: miniméalisan egy évre kiterjedd koltségvetés, amelybdl lehet latni, hogy a
fenntartok fedezni tudjék az alapitas koltségeit, az induld 6voda mitkodését és érvényesitik a szocialis
szempontokat.

5. A Waldorf-6vodak 6nigazgatd intézmények, melyek szervezeti életiik kialakitasa soran a Rudolf
Steiner altal megfogalmazott miikodési és szocialis elvek megvalositasara torekszenek. Az 6voda
szervezeti ¢s miikodési szabalyzataban tiikrozddjenek ezek az alapelvek. Kivanatos, hogy az alakulo
6vodanak legyen megnevezett gazdasagi és jogi ligyekért felelds személye.

6. Az 6voda tudomasul veszi, hogy induldé 6voda esetén a 2. nevelési évben, mar miikddd intézmény
esetén a 8. nevelési évben a névhasznalat feliilvizsgalatra kertil. Ajanlott, hogy az 6voda és fenntartoja
bekapcsolddjon a magyarorszagi Waldorf-kozosség tevékenységébe és egyre aktivabban részt vegyen
a mozgalom munkajaban.

7. Egy indul6 6vodai csoport minimalis 1étszama 7 0.

8. Amennyiben az indulé 6voda kozelében (Budapesten azonos, illetve szomszédos keriiletekben;
vidéken azonos, illetve szomszédos telepiiléseken) mar talalhatdé miikodé Waldorf-6voda, ugy az
intézménykezdeményezés koteles felvenni a kapcsolatot az érintett 6vodaval/6vodakkal.

A névhasznalati eljarasban vizsgalt dokumentumok:
- a kezdeményezés alapkoncepcioja, a fenntartd 1étesitd okirata, az 6voda alapdokumentumai (alapitd
okirat, pedagogiai program, hazirend, SZMSZ), ,.kérdéssor”




