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1. Absztrakt

A dolgozat arra keresi a valaszt, milyen szerepet tolt be az oktatas a késdbbi
munkaerdpiaci elhelyezkedés terén, tovabba hogyan hat az egykori iskolai kdrnyezet a lelki-
mentalis egészség alakuldsira gyermek- és felndttkorban is. Ennek fényében a kutatds a
Waldorf-pedagogia relevanciajat vizsgalja a magyar koOzoktatasi rendszerben, kiilonos
tekintettel arra, hogyan hatdrozza meg az egykor latogatott oktatdsi intézmény és nevelési
kornyezet a modern 21. szazadi munkavallaloi készségek elsajatitasat és a stresszel szembeni
megkiizdést (reziliencat). A kutatds hipotéziseinek tesztelésére a témdban elérhetd
szakirodalmakat hasznalja fel, illetve két kérd6iv eredményei szolgaltatnak szamara adatokat.

A célcsoport tagjai 18 év feletti egykori waldorfos €s allami intézményben végzett személyek.

Az eredmények tekintetében elmondhatd, hogy az egykori waldorfosok sikeresebb
tendenciat mutatnak a munkaerdpiaci rugalmassag és elégedettség, valamint a problémakkal és
stresszel szembeni ellenalloképesség terén is. Az alternativ pedagdgiai modszerek
kozoktatasbeli elterjedését — koztiik a Waldorf-pedagdgiaét is — tobb tényezo is befolyasolja
hazénkban. Koztiik szerepel a veliik szemben mutatott elditéletes magatartds, illetve a mar
gyakorlo- és hamarosan palyara keriild pedagogusok tajékozottsaganak hianya ezen
modszerekkel kapcsolatban. A dolgozat egy fontos kovetkeztetése tovabba, hogy az iskola
egyre inkabb fontosabb szerepet tolt be a konkrét szaktudas atadasa mellett a nem-kognitiv
képességek és lelki-mentélis egészség fejlesztésében, amely nem csak a felndtt €letre, de a

modern munkaerdpiaci kornyezetben valo elhelyezkedésre is jelentds hatassal van.

Kulcsszavak: munkaerdpiaci elhelyezkedés, munkavallaloi készségek, 21. szazad, lelki-

mentalis egészség, reziliencia, Waldorf-pedagdgia, hagyomanyos oktatas



2. Bevezetés, a dolgozat célkitiizési

Jelen dolgozat a 21. szazadi rohamos iitemben valtozo és fejlodo tarsadalom egyik egyre
hatvanyozottabb mértékben irdnyado és nélkiilozhetetlen elemét, az oktatast elemzi, illetve allit
lehetséges iranyt arra, milyen — magyar oktatasi gyakorlatban mar jelen 1évé — pedagdgiai
iranyzatok kinalnak megujulési alternativat a magyar kozoktatasi rendszer szamara. Kiindulasi
pontnak, az egykori reformpedagdgiai iranyzatok egyikét, napjainkban is a kdzoktatas egyik
alternativajaként értelmezett, Waldorf-pedagogiat veszi alapul. A dolgozat két nagy
aspektusbol, a munkaerdpiaci elhelyezkedés, illetve az Aaltalanos életmindséggel valo
elégedettség dimenzi6ibdl jarja koriil azt, hogyan is lenne érdemes megkdzeliteni a kozoktatas
reformjanak gondolatat egy olyan pedagogiai gyakorlat elemeinek atvételével, amely valddi, a

gyakorlatban is megvaldsulo alternativat allit a tobbségi allami oktatasi rendszerrel szemben.

A dolgozat megsziiletését szamos tényez0 motivalta. Napjaink oktatasi rendszerét tobb
rétegben is kritikdk érik, mikdzben egyre inkabb tapasztalhatd, hogy a fejlett orszdgok
tarsadalmaiban lezajlo rohamos valtozasok szinte kovetelik az oktatds komplexitasanak
novekedését. (Kopasz-Boda, 2018) Szamtalan oki tényez6t lehetne ennek hatterében vizsgalni,
jelen dolgozat szemszogébdl, és a téma relevancidjanak bizonyitékdul érdemes azonban az Un.
winformacios tarsadalom” jelenségkorét kiindulasképpen alapul venni. Napjaink tarsadalmi és
gazdasagi versengései soran olyan tényezok 1épnek elétérbe, mint ,,modern erények”, mint az
iskolazottsdag, a képzettség, a miiveltség, illetve a tudds (Sulyok, 2002). Felmeriil tehat a kérdés,
hogy hazank jelen oktatasi berendezkedése alkalmas-e arra, hogy eleget tegyen a tarsadalom és
munkaerdpiac egyre litemesebb mértékben valtozd igényeinek, figyelembe véve azt a
tendenciat, hogy a magyar oktatds fejlddésének nemzetkdzi viszonylatban is leszakado
jellegérdl évtizedekre visszanyuldan irnak kiilonb6z6 szerzok (lasd: Sulyok, 2002). Ezen
informacios tarsadalom f6 forrdsava tehat a tudas valik, 4m érdemes megvizsgalni azt is, mit
jelent napjaink viszonylataban ,,tudassal rendelkezni.” Nyiri (1999) a tuddsnak harom vélfajat
jeloli meg, amelyek az emberiség torténetének kezdete 6ta a boldogulas, a birtoklas €s uralom
elengedhetetlen 0sszetevoi voltak; ide tartozik a készségek és tigyességek okozta gyakorlati
tudas, a fennhangon memorizalt vagy irdsban rogzitett hivatalnoki tudas, illetve a kivalt
nyomtatott szovegek, abrak és képletek dltal lehetové valt elméleti-tudomanyos tudds. (Nyiri,
1999) A dolgozatnak nem kiemelt célja mérlegre allitani az utobb felsorolt valfajokat, am
mindenképpen jelentds célkitlizése azt bizonyitani, hogy az emlitett ,,tudasalapt”, egyre
komplexebb készségeket megkoveteld tarsadalmi és munkaerdpiaci ,,eligazodasban” fontos,

gyokeresen meghatarozo szerepet tolt be az oktatds, melynek paradigmavaltasat mindenképpen



a valtozo igényekhez szabott képességek és tudas kialakitdsanak irdnyaba lenne sziikséges

terelni.

Hazéankban szdmos olyan oktatdsi forma létezik, amely alternativat allit a tobbségi,
allami kozoktatasi rendszerrel szemben. Jelen dolgozat a magyarorszagi Waldorf-iskolak
szemléletének koriiljarasat tzi ki célul, mind elméleti, szakirodalmi, mind gyakorlati,

kérddives kutatassal végzett felmérés altal.

A Waldorf-pedagogia karakterisztikdival a témaban laikusok is rendelkeznek
ismeretekkel. Ilyen széles korben ismeretes jellemzo példaul a miivészeti nevelés fontossaga.
A Rudolf Steiner nevéhez fiz6d6 pedagoégiai-filozofiai elgondolas azonban egy rendkiviil
komplex, az egyént holisztikus, a személyiségfejlddést pedig spiritudlis szemszogbol
megkdzelitd nevelési szemléletet foglal magaban. Szerinte az egyént nem az allam, a
tarsadalom vagy egy adott szakma sziikségletei és elvarasai alapjan kell oktatni és nevelni,
hanem olyan képességek elsajatitidsaban segiteni 6t, mint — tobbek kozott — a vilag megismerése
iranti nyitottsdg ¢és lelkesedés, a szellemi rugalmassag, illetve az egyéniség 0©nalld
kibontakoztatasara valo torekvés. (Turods, 2018) Osszességében elmondhato, hogy a Waldorf-
pedagbdgia természettudomanyosan megalapozott emberismeretre ¢épiil, amely a
személyiségkdzpontl és képességfejlesztd pedagdgiai rendszerek részét képezi. FO célkitlizései
koz¢é tartozik, hogy az egyént a mindenkori tdrsadalmi adottsdgokhoz igazitva készitse fel az
alkalmazkodasra annak figyelembevételével, hogy az egyén sajat egyéniségét érvényesitve
bontakozhasson ki a vilagban. A pedagogiaban fontos szerepet jatszik a képességek praktikus
kimunkalasa, tehat olyan tevékenységek tantervi keretek kozt vald végzése, amelyek

lehetdséget adnak az egyénnek kiilonbozd teriiletek (esetleg szakmdk) kiprobalasaban.
(Vekerdy, 1991)

A téma kivalasztasanak tekintetében tehat a Waldorf-pedagogia bizonyult egy olyan —
szélesebb korben elterjedt — pedagdgiai gyakorlatnak, amely a személyiségfejlddés és az egyéni
ut kibontakozéasanak szerepét holisztikus szemlélet keretein beliil valositja meg, és komplex
modon igyekszik felkésziteni tanuloit a feln6tt €let kihivasaira. Felmeriil tehat a kérdés, hogy a
Waldorf-szemlélet elemei 1étez6 alternativaként vannak-e jelen a magyar oktatasi gyakorlatban,
és egyes alkotorészei alkalmasnak bizonyulnak-e a 21. szadzad folyamatosan valtoz6 kihivasaira
valo felkészitésben, mind az egyén munkaerdpiaci elhelyezkedése, mind 4ltalanos

¢letmindséggel valo elégedettsége szempontjabol.



Az oktatas kiemelkedd szerepet tolt be a tanulok késObbi munkaerdpiaci elhelyezkedése
szempontjabol, hiszen az onnan kikeriilt személyek elhelyezkedése hosszi tavon is dontd
mértékben hatdssal van egy orszag gazdasagi €s tarsadalmi fejlédésére egyarant. Az oktatasi
rendszer egyik alapfunkcidja, hogy hozzajaruljon a fiatal generaciok gazdasagilag aktiv
¢letszakaszara vald felkészitésben. (Kelemen-Kollar, 2007) Egy 2003-as kutatds (Lannert-
Schmidt 2003) az oktatassal szembeni attitlidvaltozasokrol igyekezett leirast adni. Azzal az
allitassal, hogy ,,4z életben manapsag csak az az ember boldogulhat igazadn, aki iskoldzott.”
1990-ben a megkérdezettek 36%-a egyetértett, 62%-uk pedig Gigy gondolta, hogy ,,4 tehetséges
ember ma is boldogul az életben, még akkor is, ha nem iskoldzott.”. A 2002-es évre ezek az
aranyok kiegyenlitédni latszottak, miszerint az el6bbi allitassal a megkérdezettek 49%-a, az
utobbival pedig 48%-a értett egyet. (Lannert-Schmidt, 2003) Kelemen-Kollar (2007) értekezése
szerint pedig 2005-re a valaszadok nagyobb szazalékban gondoltak gy, hogy a boldogulas
alapjat féleg az egyén tehetsége jelenti. Ezen kutatas adatai is jol jelzik azt a tendenciat, hogy
az oktatassal szembeni elvarasok mar szintén évtizedekre visszanyuloan valtozasnak indultak,
mely egyértelmiien parhuzamba vonhatdé az ezredforduld rohamos iitemben torténd
technologiai és tarsadalmi valtozasaival. Erdemes tovabba — napjaink tekintetében — emlitést
tenni azokrol a megvaltozott igényekrdl, melyeket a fiatal, palyakezdd munkavallalok
tamasztanak a munkaltatok irdnyaba. Egyes szerzOk szerint a rugalmasabb munkapiacokon a
palyakezdd fiatalok gyorsabban talalnak allast a hagyoményos, merevebb elvarasokat tamasztd

munkahelyekkel szemben. (Urbanné-Udvari, 2016)

A dolgozat egyik tovabbi kiemelt célja az ¢letmindség szemszogébdl is adatokat nyerni
arra vonatkozoan, hogyan alakitja az egyén szemeélyiségét / egyéniségét az altala latogatott
oktatasi intézményforma, amely késébb meghatarozé szemléletbeli jellegzetességekkel segiti
6t eligazodni a felndtt 1ét kihivasaiban. Az életmindség fogalma egy nehezebben megfoghatd
dimenzidt vazol fel, amely szoros 0sszefiiggést mutat a munkaerdpiaci elhelyezkedéssel. Az
utobbi tekintetében pedig az oktatasban eltoltott évek alatti — bizonyos rendszerek mentén
értékelt — teljesitmények jatszanak meghatarozo jelentdségii szerepet. Jelen gondolatmenetnek
célja tehat Osszefiiggést allitani az altaldnos életmindség, a munkaerdpiaci elhelyezkedés,
illetve az oktatds és az oktatasi intézmény jellege k6zott. A modern elméletek ugyanis nem
csupan a gazdasagi mutatoszamok tekintetében jellemzik az egyén jollétét (az életmindség
szinonimajaként hasznalva), hanem olyan tényezdknek is nagy jelentOséget tulajdonitanak,
mint az egyén altal szubjektiven megeélt testi-lelki aspektusok. Az emberi jollét harom f6

dimenzidjanak tekinthetjiik tehat az anyagi-fizikai- (ide sorolva a gazdasagi és financialis



koriilményeket), a tarsadalmi- (az egyén identitasat, kozosségi kapcsolatait), illetve a
személyiségbeli (egyéni tulajdonsagok) faktorokat is. (Kulcsar, 2020) Fontos tehat elvalasztani,
mégis Osszefiiggéseiben megragadni az oktatasi rendszerben elt6ltott id6 alatt megszerzett, és
felndttkorban, az életmindség €s munkaerdpiaci elhelyezkedés vonatkozésaban ,,megérett”

tényezok vizsgalatat.

A jelenleg rendelkezésre allo kutatasok €s hivatkozasok legfoképpen a magyar allami
kozoktatasi rendszer keretein beliil végzett tanulokra vonatkozdan szolgéltatnak adatokat.
Jelenleg elenyészd szamu kutatas foglalkozik az alternativ oktatdsi rendszerben végzett
egyének munkaerdpiaci elhelyezkedésének vizsgalataval. A fent leirt indokok tekintetében
jelen dolgozat célja tehat azt koriiljarni, 1étezik-e jelenleg olyan alternativa a magyar oktatdsi
gyakorlatban, amelynek szemlélete és gyakorlata képes csokkenteni a munkaerdpiac elvarasai
¢s az oktatas kozotti egyre tagulni latszo szakadékot. Ennek fényében kertil tehat vizsgélatra —
tobbek kozott — az, hogy hazankban az allami kdzoktatasban és a Waldorf-rendszerben végzett
tanulok milyen megszerzett képességekkel és szemlélettel kezdik meg gazdasagilag aktiv

¢életszakaszukat.

Osszegezve elmondhatd tehat, hogy jelen a dolgozat elméleti és gyakorlati szemszdgbol
igyekszik relevans adatokat gylijteni arrol, hogy a hazdnkban jelenleg kozoktatasbeli
alternativaként szolgald6 Waldorf-pedagdgia mely id6tallo elemei szolgalhatnak példaként az
allami kozoktatasi rendszer egyes kritikat ért vonulataival szemben. Mindezt a munkaerdpiaci
elhelyezkedés €s az altalanos €letmindséggel valo elégedettség vonatkozasdban vizsgalja online
kérdoives felmérés segitségével Waldorf-intézményben és allami kozoktatasi rendszerben

végzettek korében.

3. A kutatas szakirodalmi el6zményei

Jelen kutatds szakirodalmi eldzményeit illetden, a témaval kozvetettel foglalkozo
forrassal ritkabban talalkozhatunk. A  dolgozathoz felhasznalt irodalmak foleg
gazdasagtudomanyi ¢€s pedagogiai megkdzelitesbdl sziiletett értekezések egyvelegét
igyekeznek a kutatds céljanak megfelelden felhasznélni, és az éaltaluk nyert informéciok altal
keresni valaszokat a felmeriilt kérdésekre. Az kutatashoz relevans informaciokat szolgaltat
tovabba a témahoz kozvetleniil kapcsolddo Réabai H. (2019) szakdolgozata, amely a Waldorf-
intézményben végzett didkok érettségi utani, illetve felsdoktatdsbeli helyzetét jarja kortil

kérddives kutatds és interjuk segitségével.



A kutatdst megalapozé irodalmak koziil fontos elsOként Nahalka (2020) altal
megfogalmazott, a kozoktatas kozponti tartalmi szabalyozésanak két paradigmajat, az ,,el6ir6”
¢€s az ,,autondémidra épitd” paradigma fogalmat koriiljarni. A szerzo cikkében az emlitett két
elméleti rendszert vazolja fel az oktatas tartalmi szervezésére vonatkozdan, amelyek alapvetései
egymassal szemben allo oktatasszervezési szemléltmddon alapulnak. Az eldird paradigma azt
a megkozelitést képviseli, amelyben a cél, hogy a tanuldkkal szemben tdmasztott
kovetelmények, illetve a tanitand6 tananyag orszagos szinten azonos képet mutassanak, tehat a
tanulasi id6 talnyomo részét — mintegy 80%-at — kozpontilag meghatarozott, részletesen eldirt
rendszer hatdrozza meg. Az autonOmia-paradigma elméleti keretrendszerében a rendszer
egészére vonatkozdan az atfogd fejlesztési feladatok kerlilnek megfogalmazasra, illetve
részletes céloknak csak azon elemei keriilnek a kozpontilag meghatarozott elemek kozé,
amelyek szerepeltetése konszenzuskdzeli modon elfogadott, igy a konkrétan kijel6lt elemek
oktatasa a rendelkezésre all6 1d6 80%-anal joval kisebb iddintervallumban is torténhet. Nahalka
a Nemzeti Alaptanterv utobb kifejtett paradigma alapjan valé megszervezése mellett érvel, azaz
a tananyag és konkrét kovetelmények helyett a fejlesztési feladatok kialakitdsanak fontossagat
emeli ki. Mindezek mellett leszogezi, hogy az autondémia-paradigma megvaldsuldsat a {6
témakorok kijelolése, az alapmiiveltégbe tartozé miivészeti, irodalmi alkotdsok, vagy a
nemzeti, eurdpai egyetemes €rtékek megismertetése az autondm oktatasszervezést nem sértd
elemekként lehetnek jelen. (Nahalka, 2020) Amennyiben részletesebb megfigyelés ald vessziik
a Waldorf-iskolak orszagos kerettantervét, egyértelmiien felfedezhetjilk benne az ,,autondémia-
paradigma” erds jelenlétét. A tanterv célkitlizései ugyanis egyértelmii kijelentést tesznek arra
vonatkozdan, hogy az osztalytanitonak legfoképpen sajat pedagogiai eszkoztarat felhasznalva
sziikséges az iskoldban adott fejleszté-segitd eljarasokat tekintetbe véve mérlegelnie a
gyermekek egyéni képesség-készség szintjét, és ennek megfeleld felmérésével haladni a f6-
oktatason és a szakordkon egyarant. A Nalhalka altal képviselt vonulat tehat ers egybecsengést
mutat a Waldorf-intézményekben képviselt pedagodgiai-oktatasszervezési elvekkel, ezért is

szolgal a dolgozat egy fontos tAmasztékaul a cikkben képviselt szemléletmod és gondolatmenet.

Langerné Buchwalt Judit tudomanyos munkai is nélkiilozhetetlen alapul szolgalnak a
dolgozat megsziiletéséhez, az emlitett szerz6 ugyanis tobb cikkén keresztiil is foglalkozik az
oktatasbeli alternativak, koztiik a Waldorf-iskolédk tobb aspektusbdl valo vizsgalataval (1asd:
Langerné Buchwalt J. (é.n). Alternativitds az oktatdsban.). Doktori (PhD) értekezésében
(Langerné, 2010) a reformpedagogiai iskolakoncepciok €s az alternativ iskolak kdzoktatasbeli

korlatait és lehetdségeit veti hosszas elemzés ala. Az Ertekezés a tanarok és tanitok (illetve



tanito- és tanarjel6ltek) reform- és alternativ pedagdgiai koncepciokra vonatkozo ismereteinek,
nézeteinek és véleményének, illetve a reform- és alternativ pedagogiai koncepciok tanitd- €s
tanarképzésben betdltott helyének és szerepének vizsgalata sordn igyekszik feltdrni azokat a
tényezoket, amelyek hatdssal vannak / lehetnek a reform- ¢és alternativ pedagogiak
kozoktatasbeli elterjedésére / megjelenésére. Ezen keresztiil arra keresi tehat a valaszt, hogy
melyek azok a tényezdk, amelyek akadalyt allitanak a reformpedagogiai iskolakoncepcidk és
az alternativ iskoldk gyakorlatanak elterjedésében a kozoktatasban, és ennek fényében mely
valtozasok lennének sziikségesek a pedagogusok képzésében ahhoz, hogy ez a tendencia
valtozast mutasson. A disszertacio 2010-es sziiletésli, igy az orszadgos oktatasszervezésre tett
utalasai a rendszervaltas és az emlitett év kozotti szakmai autondmiat tdmogatd kozoktatasi
berendezkedésre vonatkozoan vannak jelen. Langerné azt is megemliti, hogy a rendszervaltast
kovetden a tarsadalom is nyitottd valt az alternativ pedagodgidk megismerésére, a kdzoktatast
érintd innovaciokra. Szamos olyan kozoktatasban megjelent elemet felsorol, amelyek a
klasszikus reformpedagogia és alternativ pedagogidk gyakorlataban gyokereznek, ezek kozé
tartozik — tobbek kozott, illetve napjaink oktatasi gyakorlatiban is felfedezheté —
csoportmunka, drdmapedagogia, projektoktatds és kooperativ technikak alkalmazisa az
oktatds-tanulds sordn. A kutatds eredményei alapjan elmondhatd, hogy az alternativ- és
reformpedagdgiak kozoktatasbeli elterjedésének egyik korlatjat az jelenti, hogy a pedagdgusok
¢s a pedagogus-jeloltek nagy része nem rendelkezik konkrét és alapos ismeretekkel a reform-
vagy alternativ pedagégiai program szerint miikodo intézményekkel kapcsolatban, hanem fdleg
negativ nézeteik és vélekedéseik inkabb feltételezések és tévhitek altal nyert informacidkon
alapulnak. Langerné¢ kiemeli tehat annak fontossagat, hogy az alternativ moddszerek
elterjedéséhez olyan kiépitett rendszerekre van sziikség a pedagdgusok képzésében ¢&s
tovabbképzésében, amely lehetdséget nyujt szamukra részletesebb betekintést nyerni olyan
oktatasi-nevelési elvrendszerekbe, amelyek segithetnek az alternativ pedagdgiai jogyakorlatok

kozoktatasbeli elterjedésében.

A Waldorf-iskolak, illetve a Waldorf-szemlélet ismertetéséhez Vekerdy Tamas szamos
irdsa szolgdl alapul. Schiittler 2005-6s cikkében Vekerdyre a magyarorszagi alternativ
iskolamozgalom egyik megalapitdjaként hivatkozik, aki ,,hol szelid, hol dithds sz6sz6loként”
Iépett fel a szabad, masféle €s az egyén igényeihez jobban alkalmazkodo6 iskolavilag
megteremtése érdekében. Legatfogobb tanulmanya a Waldorf-iskolarol 2005-ben jelent meg
Masféle iskolak — (Talan: a Waldorf?) cimmel, melyben A Waldorf-pedagogia torténetétdl

kezdve annak alapfilozofidjaig részletes €s alapos képet kaphatunk a Szemléletrél. Vekerdy a



Waldorf-pedagogiat a tobbségi iskola ,,bajait” orvosolni képes alternativ lehetéségként tartja
szamon, amelyben az iskoldnak, mint intézménynek az a legfontosabb funkcidja valoésul meg,
hogy az oktatas-fejlesztés a gyermeki 1ét valos sziikségleteihez igazodva valosul meg. Rudolf
Steiner legnagyobb értékének tartja, hogy szemléletével hidat vert a nevelésfilozofiai
céltételezés €s az ebbdl kovetkezd pedagodgiai modszertan kozott, ezzel pozitivan kiemelve a
Waldorf-pedagogiat a tobbi alternativ szemléletii iskola koziil. (Schiittler, 2005) A dolgozat
elméleti kereteinek megalkotasahoz nagymértékben hozzdjarulnak tehat Vekerdy Tamas
Waldorf-pedagogiardl iroédott miivei (lasd: Masféle iskolak — (Talan: a Waldorf?); Waldorf-
6vodak, Waldorf-iskolak. A Waldorf-pedagogia honositasa Magyarorszagon; A Waldorf-
iskolardl roviden; stb.)., amelyek alatdmasztjdk azt a feltételezést, hogy a tobbségi,
hagyomanyos kozokoktatdsi rendszer szamara a Waldorf-pedagogia egyes elemei
messzemenden relevans alternativaként szolgalhatnak. Ezen elemek a kovetkez6 fejezetekben

keriilnek részletes kifejtésre.

A dolgozathoz értékes informaciokkal szolgalt a Waldorf-intézményben végzett didkok
érettségi utani munkaerdpiaci elhelyezkedésérél Rabai Henriett (2019) szakdolgozata, amely
kérddives kutatas és Waldorf-oregdidkokkal végzett interjuk segitségével igyekezett feltarni a
,»Waldorf utani kilatdsokat”. A kutatas soran bizonyitasra keriilt, tobb korabban késziilt
tanulmany alatdmasztasaval, hogy az emlitett intézményben végzettek azt vallotta, hogy az ott
kozvetitett és megszerzett értékrend pozitiv hatdssal volt személyiségiik fejlodésére, illetve
segitette Oket a szdmukra megfeleld palya megtalalasaban. A kutatas tobb valasza is igazolta,
hogy a Pedagogia f0 célkitlizései kozott szerepld onallo, fliggetlen gondolkodasra nevelés,

tovabba nyitott és felelosségteljes felndttek nevelése megvaldsulni latszott.

4. A kutatas hipotézisei

2011-es adatok szerint hazankban hozzavetdlegesen 85 olyan iskola miikddik, amely
pedagogiai programként valamely egykori reformpedagogiai koncepcid adaptacidja alapjan
szervezi mikodését. Ezeknek az oktatasi intézményeknek nagy részét teszik ki a Waldorf-
pedagogia elvei mentén miikddo iskoldk. Ezen iskolakoncepcidk nem csupdn a kozoktatasi
innovaciok egyik forrasaul szolgalnak, hanem lehetdséget is nyudjtanak a valasztisra, azaz
biztositjdk a pluralizmust a kozoktatdsban azaltal, hogy alternativaként vannak jelen a
hagyomanyos pedagogiai program mentén mikodé iskolak mellett. (Langerné, 2011)

Ahogy az korabban mar kifejtésre kertilt, a kutatds kiemelt célja vizsgalat al4 vetni az

emlitett alternativ pedagogiai intézménynek mindsiilé Waldorf-intézményben végzett tanulok



munkaerdpiaci elhelyezkedésének ¢€s altalanos €életmindséggel vald elégedettségének allapotat.
A dolgozat a vizsgalat megalapozasara az alabbi hipotézisek bizonyitasara tesz kisérletet, és
igyekszik azokat a témaban evidencia-alapul szolgaldé tudomanyos munkakkal, tovabba

kérddives felméréssel alatamasztani, koriiljarni.

1. A Waldorf-intézményben végzettek nagyobb onismerettel 1épnek be a munkaerdpiacra,
ezért ottani elhelyezkedésiik, lehetoségeikkel valo elégedettségiik €s valtozasra valo
rugalmassaguk sikeresebb tendencidt mutat az allami kozoktatasban végzettekéhez

képest.

A kutatés feltételezéseinek bizonyitasara fontos visszanyulni, és alaposan vizsgalat ala vetni
a Waldorf-pedagogiaban megfogalmazott alapelveket, azok jelentdségét és céljait, hogy melyek
azok a mddszeresen kiépitett elemek, amelyek mar egészen kisgyermekkortol tudatosan tesznek
kisérletet az egyén formalasara. A vilag 6nallé megismerésére vald 6sztonzés a Waldorfban
rendkiviil széles korben nyilvanul meg, amely — tobbek kozott — a tantervi keretek kozott
megvaldsulo szabad dnformadlds, a kiilonbozé miiveltségi teriiletek dsszekapcsolasa, illetve a
mindennapokhoz tartoz6 és naturalista jellegli targyi megismerés formajaban van jelen. A
Waldorf-pedagogia emberképében meghatarozo jelleg tehat a vilag iranti nyitottsag, a
megismergs iranti igény, a lelkesedés, illetve a szellemi rugalmassag. (Turos, 2018) Mindezen
célkitlizések olyan egyének nevelését szolgaljak, akik rugalmasan, a kiilonbozo teriiletek
megismerésére nyitottan 1épnek be felndtt életszakaszukba. Az emlitett hipotézis tehat
igyekszik azt is alatdmasztani, hogy az oktatasban eltoltott évek olyan meghatarozo
jelentdséggel birnak az egyén ¢€letében, amely nem csak gazdasagilag aktiv ¢letszakaszat, de
altalanosan a vilagrol alkotott szemléletét, az ¢életben valod eligazodasat is jelentOsen
meghatdrozza. Ahogy az kordbban Kkifejtésre keriilt, a 21. szdzadban egyre szélesedd
informacios tarsadalom egyénnel szemben tdmasztott igényei tGlmutatnak a targyi tudas
jelentdsegén, €s olyan képességek / készségek meglétét kovetelik, amelyek a ,,modern erények”
(lasd: Sulyok, 2002), egyfajta integraciojaként jelennek meg, és irdnyadoként szolgalnak az
egyénnek az egyre gyorsuld tarsadalmi (és technologiai) valtozasok kiiszobén. A 21. szazadi
tarsadalmi valtozasok ugyanis 1j igényeket tamasztanak az oktatasi rendszerekkel szemben.
Matus (2019) szerint az oktatas szinvonala jelen koriilmények kozott leginkabb abban mérhetd,
hogy képes-e 1épést tartani a tarsadalmi-technologiai fejlédéssel. Ez utobbi pedig jelentdsen
befolyasolja azt a tényezd6t, hogy a hagyomdnyos iskolarendszerekbdl kilépd generaciok
képzettsége milyen mértékben lesz képes kielégiteni a munkaerdpiaci valtozasok hatvanyozodo

jellegét, és eleget tenni annak a fejlett orszagokat ,,fenyeget6” tendencidnak, amelynek
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valamennyi munkaerdpiaci agazat egyre terjedd gépesitése kovetkeztében magasan képzett és
a valtozéasokat rugalmasan kezelni képes munkaerét kovetel majd maganak (pl. atképzés,

szakmak kozotti atjaras, 4j szakma / képességek elsajatitasa). (Artner, 2019)

A fenti hipotézis altal a dolgozat kisérletet tesz tehat annak alatdmasztdsira, hogy a
Waldorf-szemlélet egyénrél, munkardl és a vilag megismertetésérél alkotott képe olyan
pedagodgiai vonulatot képvisel, amely id6tallo jellegével alkalmasan hozzdjarul a tanulok

késObbi munkaerdpiaci rugalmassaganak és onismeretének kialakitdsahoz.

2. A Waldorf-szemlélet miivészeti beallitottsaga és én-erd kialakitasat tamogatd
szemlélete olyan felndttek kinevelését segiti eld, akik altalanosan elégedettebbek

¢letmindségiikkel és reziliensebbek problémaikkal szemben.

A Waldorf-iskolak kerettantervében kiemelt jelent6séggel bir a miivészeti oktatas. A
szemlélet szerint ugyanis a gyermekek elsdsorban érzelmeiken keresztiil kozelithetok meg, és
a lexikalis tudas 4dtadasa mellett éppolyan fontos a képességek fejlesztése, ugyanis a képzelderd
¢s a képekben vald abrazolas meghataroz6 szerepet tolt abban, hogy a tanulas egy belsd
¢lménnyé¢, tapasztalatta valjon. A miivészetek iranti fogékonysag hozzasegiti tovabba az egyént
ahhoz, hogy a kiilvildghoz bizalommal teli érdeklddéssel kapcsolodjon. (A magyar Waldorf-
iskolak kerettanterve) A 21. szazad vilaga sokrétli helytallast kovetel az egyént6l mind
maganéleti, mind munkaerdpiaci szinten, amely bizonyos esetekben hatvanyozottan jarul hozza
a pszichés-mentalis egyensulyvesztéshez. Nem vitathato tény, hogy jelen korunkban a testi
egészség szerepe mellett a mentalis jollét, a lelki egészség védelmének jelentdsége is
felértékelddik, melynek soran fontos szerepet jatszik a lelki-mentalis alloképesség, azaz a
reziliencia. Gordon és mtsai. a reziliencat, mint pszichologiai fogalmat a kdvetkez6képpen
hatarozzak meg: ,,4 reziliencia azon képességeink oOsszessége, melyek dtsegitenek az élet
nehézségein.” (Gyurcsik-Simon, 2020) Napjainkra az orvostudomany szamos képvisel6je is
holisztikus szemléletben vallja a testi és lelki egészség szorosan Osszefonddo jellegét, azok
elvalaszthatatlansagat egymastol. (Gombas-Timar, 2020) A Waldorf-pedagdgia mar egészen
gyermekkortdl kezdve kiemelt szerepet tulajdonit a miivészeti nevelés altal az egészséges
személyiségfejlodés tamogatasdnak. A miivészet ugyanis kész alkotasaiban 1élektani
jellegzetességeket rejt, kozvetve vagy kozvetleniil abrazolja a tarsadalmi és emberi 1étet. A
miivészet alkalmas tehat a lelki élet sokoldali és rendkiviil mélyrehatdé elemzésére,
megelevenitésére. (Halasz, 1983) A Waldorf-szemlélet lelki-érzelmi fejlédést tamogato
tantargyai a muivészettel szoros Osszefiiggésben allo tevékenységekkel fejlesztik a gyermek
intellektualis, érzelmi és szocialis képességeit.
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A fenti hipotézis azt hivatott tehat bizonyitas ala vetni, hogy az oktatas teriiletén nem csupan
a lexikai tudas elsajatitasara lenne sziikséges nagy hangsulyt helyezni, hanem a didkokat olyan
mivészeti nevelési programban részesiteni, amely altal lelki és mentdlis rezilienciajuk
novekszik, intellektualis, érzelmi és szocialis képességeik az alkotas kiilonbozo csatornai altal
fejlédnek. A Waldorf-pedagdgidban erdsen jelen 1évé miivészeti vonulat tehat egy olyan elem,
amely a 21. szdzad lelki-mentalis egyensulyvesztésében megkiizdési stratégiak elsajatitasat

kinélja a fejlédésben 1€vo egyéniségek szamara.

3. A Waldorf-szemléletet athatd6 emberkdzponta szemlélet, a szocialis érzékenység és a
mentalis jollét mddszeresen kiépitett tdmogatasa olyan jellemzok, amelyek idétlen
alternativat, reformlehetdséget kinalnak a kdzoktatas szamara lelkileg és mentélisan is

reziliens egyének kinevelésére.

Ahogy Dr. Rudolf Steiner szavai jellemzik a Waldorf-iskolakat, ,,4 nevelésben hdarom
eszkoz alkalmazhato sikeresen: a biintetés, a becsvagy felkeltése és a szeretet. Ami az elsé kettot
illeti, errél a Waldorf-iskola lemond.” (Christophorus Waldorf Altalanos Iskola és Alapfoku
Mivészeti Iskola Pedagdgiai Programja, 2021-2022) Ahogy az korabban emlitésre is keriilt, a
Waldorf-szemlélet kiemelt figyelmet fordit a szocialis kompetencia, az énkép és az dnismeret
fejlesztésére, amely nevelési programjanak fontos részét képezi. A modszeresen kiépitett
programok egyik célja a massag, az elfogadas, illetve az agresszio kérdésének koriiljarasa,
amely egyéni- és csoportszinten is jelentds mértékben segiti a szocidlis készségek fejlesztését;
egymads- ¢s onmagunk elfogadasat a vilagban és az adott kozosségen beliil. A pedagdgusok és
a tandri kollégium kiemelt figyelemmel kiséri a didkok személyiségfejlodését, kiilon
odafigyelve a BTMN ¢és SNI tanulok osztalykozdsségben elfoglalt helyére, az elfogadas és
egyiittmitkddés tamogatasara, az esetleges kirekesztések és zaklatasok preventiv megeldzésére.
A Waldorf relative nagy 1étszamu osztalyokkal miitkodik, mindazok mellett, hogy a kdzdsség
¢s egyén fejlodése kozti egyenstly megteremtésére kiemelt figyelmet fordit. Ennek célja, hogy
az osztalyon beliil olyan gazdag szocialis kapcsolatrendszer kialakuldsara adjon lehetdséget,
amely modellezni kivanja a tarsadalmi sokszinliséget, mindezt pedig értékként feltiintetni. Nem
elhanyagoland6 elem a sziilokkel valo szoros kapcsolattartas és egytittmiikodés sem, melynek
célja szintén az egészséges fejlodés eldsegitése, hiszen a szemlélet a sziiloket a gyermek
nevelésében egyenrang és kompetens személynek tekinti, tovabba rendszeresen tajékoztatja
Oket az adott életkor jellemzdirdl, kihivéasairol, ezzel segitve azt, hogy értelemmel és
megeértéssel legyenek képesek atsegiteni gyermekiiket / gyermekeiket az egyes életszakaszok

nagy kihivasain. (Sashalmi Waldorf Altalanos Iskola és Alapfoka Miivészeti Iskola Nevelési
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Programja és Helyi Tanterve) A Waldorf-szemlélet kiemelt figyelemmel kiséri tehat a gyermeki

¢letszakaszok sajatossagait.

A Waldorf-pedagogia tekintetében érdemes kiemelni a serdiilékorbol felnéttkorba vald
atmenetet, amely az 0sszes oktatdsi formaban fontos és meghatarozo szereppel bir az egyén
késdbbi életének szempontjabdl. A serdiilékort valamennyi kultara egy valsagos kornak tekinti,
amely az egyén szocializacidja soran egy olyan kritikus periodus, melyet a szeszélyesség, belso
zlirzavar ¢€s lazadas jellemez. Az allapotra jellemz0 a kitiresedés, értékvesztés és a korabban
felépiilt struktarak lerombolodéasanak alapélménye. (Jozsef, 2011) A serdiilokor életszakasza
definialhato a felndttkor ,,alapkdletételeként” is, hiszen ebben a korban bizonyos fejlodési
feladatok megoldasi szintje, vagy megoldatlansaga, beépiil az egyén személyiségébe, €s élete
végéig hatédssal lesz az ,,én” feln6tt tarsadalomban valo helykeresésére és 6nmeghatarozésara.
Nem véletleniil hivatkoznak szerzdk a serdiillékorra, mint krizisre, amelyben a serdiild
onallosodasaban és kiteljesedésében tovabbra is segitségre szorul a felndttek altal
meghatarozott keretrendszerek altal. (K. Németh-Koller, 2015) A modern nyugati
tarsadalmakban a serdiilokor, mint életszakasz feladatai egészen sajatos €s valtozatos képet
mutatnak. A hagyomanyos és ritusok mentén miikodo tarsadalmakban (pl. Uj guineai arepesek)
az egyes ¢letszakaszok kozott, ezen esetben a serdiildkor és felndttkor kozott szoros,
szertartashoz kotott atmenet létezik, mig a nyugati kultrdban egészen mas értékek és
tendenciak mentén szervezddik a felndtté valas idészaka. Ahogy az kordbban kifejtésre is
keriilt, a modern tarsadalmak tudéasalapi erényeket képviselnek, ennek gyakorlati
megvaldsulasa tulajdonképpen azt jelenti, hogy a fiatalok iskolapadban toltott ideje egyre
hosszabb 1ddt tesz ki, ugyanis akik jol fizetett, biztos allast szeretnének, azoknak évrdl évre
egyre tobb 1ddt sziikséges az iskolapadban tdlteniiik. Ez a jelenség késobbre teszi a fiiggetlen
dolgozo élet megkezdését és elnyujtja a sziiloktdl vald gazdasagi fliggdség idOszakat. A felndtt
statusz elérése tehat a modern nyugati tdrsadalmakban sok serdiil esetében joval hosszabb
1d6re tolodik ki, amely sulyos pszichés-mentalis kovetkezményekkel jar az egyén identitasanak
¢s onmagarodl kialakuloban 1évo képének szemszogébdl is. (Cole & Cole, 2003) Pethd 2018-as
dolgozatdban az osztalytermi szorongéds témakorében sorakoztat fel kiilonbozd kutatasi
eredményeket, melyek eldzményeként kifejti, hogy napjaink koriilményei kifejezetten
aktualissa teszik, hogy kiemelt figyelmet forditsunk a tanuldok szorongéasanak témajara. Az
elsajatitando targyi tudas kovetkeztében kialakuld terheltség, a teljesitménybeli és tarsadalmi

kiilonbségek kiilonleges €s egyre szélesedd kihivasok elé allitjak a tanulokat. (Pethd, 2018)
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A fent kifejtett tényezok altal kirajzolodik tehat, hogy napjaink valtozd eseményei olyan
kihivasok elé allitjak — nem csak — a fiatal generaciokat, amelyek kiemelt figyelmet igényelnek
az oktatas szemsz0gébol is. A steineri nevelésmiivészet minden esetben a gyermekbdl indul ki,
¢s annak fejlodését kezdetben a felnétt iranyitasaval képzeli el, amelynek célja az 6nalldsag
elérése, konkrét ismeretek €s készségek elsajatitasa a ,,kiils6” vildgban vald érvényesiiléshez.
(Német, 2002) A fenti hipotézis azt hivatott tehat megvizsgalni, hogy a Waldorf-pedagogia
gyermekrdl és a gyermeki életszakaszokrol alkotott képe olyan pedagodgiai mdodszerek mentén
szervezddo oktatast és nevelést jelent, amely ,,alapkdként” szolgal a lelki-mentalis jollét és a
stresszel szembeni megkiizdési stratégidk kialakitasahoz a tanuldk életében, a Waldorf-
intézményben végzettek tehat nagyobb ellenallast tanusitanak a mindennapi problémakkal és

stresszel szemben.

5. A kutatas modszertana

A dolgozat a fenti hipotézisek vizsgalatara alapvetden két modszert alkalmaz, kérddives
felmérés, illetve a témaban eddig sziiletett szakirodalmak felhasznalasaval igyekszik valaszokat

talalni a felmerult kérdésekre.

A kérddives felmérés kettd kérddiv kikiildését foglalta magédban, amelynek egyik
célcsoportja Waldorf-intézményben végzettek, a masik pedig hagyomanyos allami kozoktatasi
rendszerben végzett egyének voltak. A kérddivek tartalma ugyanaz volt, azok csupan a logikai
kiilonbségek tekintetében tértek el. A kérdéiv a Google Urlapok feliiletén késziilt. A Waldorf-
intézményben végzett didkok szamara a kérdéssor tobb feliileten is megosztasra keriilt annak
érdekében, hogy a valaszadok minél szélesebb csoportbdl keriiljenek ki. Ide tartozott a
Facebookon taldlhato Waldorf Alumni csoport, az Orszagos Waldorf Alumni hirlevele, illetve
egyéb személyes elérésekbdl fakadd csoportok, egyének. Ahogy azt késobb a kérddiv elemzése
soran nyujtott adatok is mutatni fogjak, a kitoltok igen széles életkori-, végzettségi-, illetve
lakohelyi csoportbol szolgaltattak értékes adatokat. Az llami intézményben végzett személyek

elérése szintén Facebook-csoportok, illetve tulnyomorészt egyéni megkeresések mentén folyt.

A kérdoéiv alapvetden harom nagy részre tagolddott; az elsé egység altalanos adatokra
vonatkoz6 kérdéseket tartalmazott, ezt kdvette a munkaerdpiaci elhelyezkedésre vonatkozo
kérdéssor, az utolsd blokk pedig az éltalanos létszemlélet széles témakorét magaba foglalo
kérdéseket tartalmazta. Az utobbi nagy teriilet igyekezett - tobbek kozott - onbevalldsos alapon
informdciot nyerni a kitolté a stresszel szembeni ellendlloképességérdl, a személyiség és

kiilvilag egyensulyanak mindségérdl, az egyén célkitlizéseirdl és az azokba vetett bizalmarol,
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tovabba szocialis érzékenységérol. A kérdések a Waldorf-szemlélet sarkos elemeit
kihangstlyozva szervezddtek, és kisérletet tettek annak mérésére, hogyan / milyen mértékben
befolyasolja az egyén altal latogatott oktatasi intézmény szemlélete és gyakorlata a felndttkor

bizonyos szintereit.

A harom nagy kérdéskor kozé egy pedagodguskutatasi-vonal is bekeriilt, amely a két
iskolatipus volt tanuldinak szemsz6gébol igyekezett ralatast nyerni arra, milyen kiilonbségek
vagy hasonloagok (esetleg egyformasagok) fedezhetdk fel az alternativ szemléletli iskola és a
hagyomanyos, tobbségi iskola pedagoégusainak megitélése kozott; avagy van-e eltérés a
pedagbégusok jellemzdi és a pedagdgusokkal szemben tamasztott elvarasok kozott a két
iskolatipusban. Az utobbi targykor indokoltsdgat az tadmasztotta ald, hogy bar a dolgozat
kifejezetten nem a pedagogusokat jeloli ki célcsoportként, személyiikben mégis az oktatds nem
levéalaszthatd elemeirdl beszélhetlink, igy a tanarszerep dimenzidja nem figyelmen kiviil

hagyhato elem az oktatas témakorének barmilyen aspektusu vizsgalatakor.

A pedagogusoktol elvart személyiségvondsok listaja szinte végteleniil bovithetd. Az
id6k soran mindig is nagy jelentéséggel birt annak a témakornek a kutatasa, hogy melyek azok
az adottsdgok, amelyek predesztinalnak a pedagdguspalyara, vagy melyek legalabbis azok a
személyiségvonasok, amelyek elengedhetetlenek ebben a hivatasban. (Falus — Orgovanyi-
Gajdos, 2021) Sallai (1996) meghatarozasa szerint ,,a pedagogusmesterség azoknak a
teoretikus hdttérrel egybefogott és dtszott, a pedagogus személyisége dltal meghatarozottan,
sajatosan  strukturalt, viselkedésben  megnyilvanulo  ismereteknek, jartassagoknak,
készségeknek, képességeknek, attitiidoknek az oOsszessége, amelyek a gyerekek fejlodésének
optimalis segitéséhez sziikségesek.” Az eredményes pedagogust jellemzésekor tehat harom
alapkészséget szoktat kiemelni, amelyek a feltétel nélkiili elfogadas képessége, az empatia,

illetve kongruencia, azaz hitelesség. (Sallai, 1996; Falus — Orgovanyi-Gajdos, 2021)

A téma aktualitdsat nem csupan a ,,j6” pedagdgus személyének vizsgalata indokolja; a
korabbiakban az oktatds ¢és a 21. szazadi elvardsok kozti szakadék jelensége keriilt
részletesebben kifejtésre, ez sziikségessé teszi annak a tényezonek a figyelembevételét, amely
a tanar-didk kapcsolatok idék soran gyokeresen megvaltozott jellegét is tekinti. Az elmult
évszazad jellegzetes tanarképérdl Kosztolanyi Dezsé Aranysarkany cimii mlivébdl is értékes
informaciot nyerhetiink, melyben Novak tanar Gr kabatja nem egy kozonséges kabat volt,
hanem ,,tandrkabat”, €s anyaga sem akdrmilyen poszt6 volt, hanem ,,tanarposzto”. (Trencsényi,
2001) Jol példazza tehat ez az irodalmi példa, hogy a multbéli pedagdgus képe egyfajta,
,,személyiségtdl mentes”, altalanos érvényl ,tanari tulajdonsagokat” képviseld egyén volt.
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Nem vitathaté tény, hogy napjainkra a tanar-didk kapcsolatok értékrendje is atértékelddott,
abban olyan dimenzidk is felszinre keriiltek, mint a kolcsonds bizalmon és tiszteleten alapuld
légkdr megléte az oktatds soran a korabban altalanosan érvényben 1évé feltétlen tekintélyt
képviseld neveld képével szemben. E kitekintés célja alatamasztani, hogy a kutatés
célcsoportjanak vizsgalata soran kikeriilhetetlen elem figyelembe venni, és alloképet kapni
arrol, milyen elvarasok fogalmazddnak meg a pedagogus személyével szemben az egyes
iskolatipusokban azt a dimenzidt is alaposan megvizsgalva, hogy a valtozo6 igényeket tdmasztd
oktatasi rendszerben a tanar-diak viszonyok is dnkéntelen valtozdsokon mennek keresztiil. A
kérddiv a pedagoguskutatasi vonulatat két nagy kérdés koré szervezi: az elsében a valaszadonak
azt az 6t jellemzot sziikséges kijeldlnie, amelyet altalanossagban legfontosabbnak itél meg egy
pedagdgusban, a masodikban pedig a ra legpozitivabb hatast gyakorolt pedagogust illetéen kell
kijelolnie azt az ot allitast, amelyet igaznak tart. A vélaszlehetdségek a korabban kifejtett
kategoridk koré szervezddnek: talalkozhatunk benne a tandr személyiségére vonatkozo
pontokkal, a szaktargyi tudasra vonatkozé jellemzokkel, illetve a moddszertant érintd
jellegzetességekkel is. Az utobbi kérdés megvalaszoldsa nem kotelezd, ugyanis a korabbi
kérdések kozott a valaszado egyértelmii kijelentést tehet arra, hogy nem akadt az életében olyan
pedagdgus, aki pozitiv hatdst gyakorolt volna rd, amely szintén értékes informéciokkal szolgal

a kutatas szamara.

A kutatds tovabba a témdban elérhetd szakirodalmak elemzésével igyekszik relevans
adatokat nyerni, masrészt a kérddives kutatasban felmeriilt témakorok kapcsan tesz kisérletet
azok érvényességének és aktualitdsanak bizonyitdsara evidencia-alapul szolgal6 irodalmakkal
felhasznalasaval. A dolgozatban szerepld allitdsok ¢és feltételezések valamely, a témaban
értékes adatokat kozld — kordbban mar bemutatasra keriilt - szakirodalmak alapjan kertilnek

bizonyitasra.

Fontos kiemelni, hogy a kutatas eredményei nem teljes mértékben reprezentativak,
ugyanis a nyert eredmények a Waldorf-intézményekben és allami kozoktatasi intézményekben
végzett egyének kis csoportjara vonatkoznak. A szubjektiv tényezdk tekintetében tovabba nem
szamszerlsithetd, csupan altalanos elméleti €és gyakorlati tapasztalatok feltarasaval tesz

kisérletet egy lehetséges koznevelési reformirany kijeldlésére.

16



6. A Waldorf-szemlélet, mint a hagyomanyos oktatas alternativaja

A korabbiak fényében Osszefoglalhato, hogy a Waldorf egy olyan — legelterjedtebb
alternativ oktatasi modszerek koz¢é sorolhato — iskola, amely kifejezett hangstlyt fektet magara
az emberre, személyiségének fejlesztésére. Mindezek altal a tanulast egy olyan természetes
folyamatként értelmezi, amelyben a legfontosabb, hogy azt élménnyé tegye a tanulok szadmara.
Kiemelt célja az érdeklddés, és az egyénben rejld kreativitds felkeltése a diakok egyéni

korlatainak figyelembevételével.

A fejezet célja felsorakoztatni, és bemutatni azokat az elemeket, amelyek relevanciat
adnak annak az allitasnak, mely szerint a Waldorf-pedagdgia sajatos elemei relevans
alternativak a magyar oktatési rendszer szamara abbol a szempontbol, hogy a 21. szazad valtozo
igényeket tdmaszté vildgaban a tananyagkdzponti rendszerek helyett rugalmas, komplex
személyiségfejlesztd és tudasszervezd modszerekre van sziikség a hosszatava sikeres egyéni
alkalmazkodashoz, illetve munkaerdpiaci elhelyezkedéshez. Kifejezett hangsulyt fektet arra,
hogyan is allhat kapcsolatban a Waldorf-pedagdgia a modern, informécios tarsadalomban valo
elhelyezkedéssel és ehhez valo alkalmazkodassal. Igyekszik koriiljarni tovabba azt a gyakorlati
kérdést, hogyan viszonyul a jelenlegi oktatds gyakorlat nem csupan a Waldorf-pedagogidhoz,
hanem a reformpedagdgiai- és alternativ oktatasi szemléletekhez, mi allhat ezek kozoktatasban
vald elterjedésének az utjaban. A pedagogiai hangstulyu gyakorlat bemutatasa el6tt az iskola €s
munkaerdpiaci elhelyezkedés kapcsolatat, illetve az oktatds ebben vallalt feleldsségét jarja
koriil, tovabbd azt, milyen iranyba érdemes — ha érdemes — orientalédnia az oktatasi
rendszereknek annak érdekében, hogy képesek legyenek 1épést tartani a valtozo tarsadalmi- és

munkaerdpiaci helyzet egyénnel szemben tamasztott — elkeriilhetetlen — ,,kovetelményeivel”.

6.1. Az iskola és a munkaeropiaci elhelyezkedés kapcsolata

A dolgozat egyik f6 vonala az oktatas €s a munkaerdpiaci elhelyezkedés kapcsolatanak
kutatasa. Elsdként érdemes ezt a kapcsolatot iskolarendszertdl fiiggetleniil, altalanosan
koriiljarni. A modern tarsadalmakban az oktatds szervesen kapcsolddik mads tarsadalmi
alrendszerekhez, mindezek koziil az egyik legfontosabb a munkaerdpiac, melynek igényei az
elmult évtizedek soran jelentdsen atalakultak. A technologiai fejlédés a munkaerd olyan
tulajdonsagainak felértékelddését idézi eld, mint az érzelmi intelligencia, a szocialis kultara és
a kreativitas. A munkaerdpiaci szegmensekt6l nem elkiiloniilve, am a foglalkozasi tertiletektol
fiiggetleniil a kooperativ, kommunikativ, jol targyalo és jol szervezo, onallo, kreativ, adaptiv és

tanulékony munkaerd hatalmas eldnyre tesz szert. Elmondhat6 tehat, hogy a relative sikeres
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elhelyezkedés ¢és boldogulas kérdése a folyamatosan valtoz6é igényeket tamaszto
munkaerdpiacon az egyre komplexebb targyi tudas ¢€s kognitiv képességek fejlesztése,
folyamatos megujitasa mellett a fent emlitett készségek is novekvd fontossadggal birnak — mar
napjainkban is — a munka vilagdban. Az alkalmazkodishoz megfelelé készségek
clsajatitasaban tehat egyre lényegesebbé valik majd az, hogy az iskola a konkrét szakmai
ismeretek mellett az emlitett alapkészségekkel is felvértezi-e a jovO munkavallaloit. Az
elsajatitott szakismeretek felhasznalasa mellett tehat azon nem-kognitiv képességek is novekvo
jelentdségli szerepet jatszanak majd, amelyek a szaktudas rendszeres megutjitasaért és rugalmas

alakitasaért feleldsek (Csehné, 2008) (pl. atképzés, szakmavaltas).

Az oktatés jelentOs szerepet jatszik tehat a jové munkavallaldinak felkészitésében. Egy
2010-ben 0Osszegzett kimutatds szerint a magyar palyakezdd munkavallalok helyzete
nemzetkdzi viszonylatban is leszakadé jelleget mutatott, vagyis hazankban a munkaerdpiaci
kirekesztddés, peremhelyzetbe keriilés magasabb aranyokat produkalt a tobbi fejlett orszaghoz
képest. A jelenség leger0sebb magyarazo tényezdjének az alacsony iskolai végzettséget €s a
munkaerdpiac megvaltozott igényeihez viszonyitott kompetenciahidnyt tulajdonitottak.
(Abraham-Bihari-Csoba, 2010) Hazankban kiemelend jelentéségii tendencia tovabba az, hogy
az iskolai ,,papirok’ megléte, illetve ezek hidnya hatvanyozott szerepet jatszik a munkaerdpiaci
esélyek és kockazatok alakulasaban. (Ory, 2005) Baér az iskolazottsag alakulasat tekintve nem
lehet altalanos ok-okozati kdvetkeztetéseket meghatdrozni, hiszen az egyén iskolai kimenetelét
szamtalan tényezd befolydsolhatja (egyéni preferencidk, dontések, tarsadalmi helyzet,
szociookonomiai statusz). Elmondhat6 azonban, hogy a magyar oktatds nemzetkozi
viszonylatban figyelemre méltod értékeket mutat a szelektivitas tekintetében. Elképzelhetd és
elvarhat6 lenne ugyanis, hogy az oktatasi rendszer az alacsonyabb szociodkonomiai statusza

diakokat is ,,beszivja”. (Abraham-Bihari-Csoba, 2010)

6.2. Az iskola szerepe a személyiségfejlesztésben és a mentdlis egészség
tamogatdasaban

Az iskolai kornyezet meghatarozd szerepet jatszik a személyiség alakuldsaban.
Mindezek mellett elengedhetetlen a csaladi nevelési hatdsokat is figyelembe venni, tehat az
iskola altal kitlizott nevelési célok a csaladdal végzett 6sszehangolt munkaval véalhatnak a
legsikeresebbé. Ahhoz, hogy a sziilok hatékony egyiittmiikddést tudjanak folytatni a neveld
intézménnyel, annak rendelkeznie kell pontosan megfogalmazott és megtervezett, a sziilok

szamara konnyen elérhetd tartalmi és szervezeti szabalyokkal. (Gécser, 1978)
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A gyermekkel, a gyermeki léttel szemben tamasztott kdvetelmények az évszazadok
soran folyamatos valtozason mentek keresztiil. Napjaink fejlett orszagaiban a joléti és
fogyasztoi tarsadalom kibontakozasaval joval szélesebb perspektiva tarul az egyén elé. A
személyre szabott nevelés ¢és a személyiség sajatossagaira ¢épiild gyermekneveléssel
parhuzamosan a fiatalkor egyre inkdbb tulterhelddik a tanulasi feladatokkal és az életpalya korai
kialakitasanak terheivel. Ez a tendencia egyre inkdbb azt mutatja, hogy a gyermeklét és
felnottlét kozti hatdr elmosodni latszik, igy a fiatalok a fogyasztoi tarsadalom igényeihez
alkalmazkodva egyre korabban valnak , koraérett” gyermekekké. (Falus — Golnhofer, 2021)
Figyelemre méltdo lehet tehat, hogy a stressz a tanulok szamara az iskolai kornyezet
alapélményévé valtozik, igy ennek csokkentése és a tanulok személyiségének célzott fejlesztése
fontos pedagogiai modszertani kérdéssé valik (kell, hogy valjon). Az iskolai stresszforrdsok
minden korban sajatos képet mutathatnak, a fiataloknak pedig tjabb és ujabb nehézégekkel kell
szembenéznilik az iskolai 1ét soran. Az Oket érd stresszforrasok lehetnek ,,alkalmi” jellegiiek,
de kronikusak is. Az utébbi alatt a folyamatosan visszatéré eseményeket értjiik, ide sorolhatok
— tobbek kozott — a szocialis hatasok, mint példaul az anyagi nehézségek, kirekesztodés,
allandoan valtozo feltételek, sziilok elvarasai. Kronikus eseménynek tekintheték tovabba a
mindennapos bosszusagok: a ,,szivatas”, gianyolddas (bullying), a tlzott iskolai kihivasok, az

id6hiany és a sok nehéz feladat. (Bredacs — Takacs, 2020)

Az iskolai stresszkezelés terén a neveld munkdra egyre nagyobb feleldsség harul.
Kiemelt szerepet kell betdltenie tehat a reziliencia és a pszichologiai immunitas fogalmanak az
iskolai kérnyezet mindennapjaiban. Az emlitett két fogalom nem csupén a személyes oldalra,
kovetd helyreallitd képességére vonatkozik, hanem a kozdsségfejlesztésben is szervesen jelen
van. Az egyén kozosségben elfoglalt helye, tovabba az, hogyan taldlja meg abban szerepét,
illetve a kozdsség tagjai hogyan és milyen mértékben segitik egymast, azaz mennyire stabil és
szeretetteljes az adott kozoOsség, alapjaiban hatarozza meg az egyén Onmagéhoz f(iz6d6
viszonyat. Mar korai kisérletek soran bebizonyosodott, hogy az egyén teljesitményére jelentds
hatéassal van, hogy mennyire érzi magat megbecsiiltnek és befogadottnak az adott kdzosségben.

(Bredacs — Takacs, 2020)

Az oOvoda- ¢és iskolapszichologusok szakmai kozossége 2022 6szén kiadott
allasfoglaldsdban nyugtalanitd fejleményeket kozolt a magyar iskolaskorti gyermekek és
fiatalok mentalis egészségérdl (az adatok a kozoktatdsi gyakorlatban tapasztalt problémak

alapjan sziilettek). Az intézményi munka sordn a ndvekvd tendenciat mutatd pszichés
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allapotromlds kovetkeztében egyre tobb szorongasos-, viselkedés- ¢€s figyelemzavart,
depressziot, panikbetegséget, Onsértést vagy akar silyosabb mentalis zavarokat tapasztalnak a
szakemberek. A problémak egészen az 6vodas korosztalytdl kezdve érintik a gyermekeket,
amely a pedagogusokat érinté nagymértékli fluktuacio, amely az 6vodai csoportokban mind a
gyermekek, mind a sziilok szdmara a biztonsag hianyat és a bizonytalansagot idézi eld. Az
altalanos- és kozépiskolas korosztaly tekintetében a tilterheltség is sulyosbitod tényezdként van
jelen. A cikk szerzdje szerint az altalanos iskolds korosztaly mintegy heti 40-42 orat tolt az
iskolaval kapcsolatos tevékenységekkel, mig egy kozépiskolas 10. osztalyos didknak hetente
50 oranyi tanuldshoz kapcsolddo kotelezettsége van, amely mar rovid tavon is sulyos testi-
érzelmi kovetkezményeket vonhat maga utdn. Nem beszélve a serdiilékorra jellemzd
valtozasokrol, amelyek 6nmagukban nagymértékii instabilitast idéznek eld a fiatalok testi-
mentalis allapotdban. Tovabbi problémaként jelolik meg a tananyag mindségét is, amely nem
igazodik a 21. szdzadi gyermekek kihivasaihoz és fejlodési jellegzetességeihez. A legljabb,
2020-ban kiadott Nemzeti Alaptanterv szemet huny a tanuldok lelki-mentalis egészsége folott,
elenyész0 mértékben emeli be azoknak a készségeknek a fejlesztését, amelyek meghatarozo
szerepet jatszanak a reziliencia €s pszicholdgiai immunitas, illetve a tarsas ¢lethez
nélkiilozhetetlen készségek fejlesztésében. Kiemeli mindezek mellett azt, hogy a pedagdgusok
koriilményei is a tanulok helyzetéhez hasonld képet mutatnak. (forras: Orszagos

Iskolapszichologiai Modszertani Bazis)

A tanulasi kornyezetnek szdmos Osszetevdje van, ennek emocionalis Gsszetevdje az
iskolai kotddés, amelynek mutatdja az oktatasi intézmény 6rdmmel vald latogatasanak, az
iskolai életvben valo részvételnek, illetve az iskolan kiviili tevékenységekben valo részvételnek
a mértéke. Az elmult évtizedekben tobb kutatés is ravilagitott arra, hogy az iskolahoz erdsen
kotddo tanulok kevesebb eséllyel élnek at érzelmi distresszt, és kisebb valosziniiséggel jelennek
meg naluk depressziv és/vagy szorongasos tiinetek. Egyértelmli Osszefliggéseket talaltak
tovabba az iskolai teljesitmény €s iskolai kotddés kozott, az erdsen kotddo tanuldk ugyanis jobb
iskolai teljesitményeket értek el kevésbé szorosan kotddo tarsaiknal. Fontos megemliteni azt is,
hogy az iskolai kotddés nem csupéan a tanulmanyi teljesitménnyel, hanem az iskolai és iskolan
kiviili viselkedéssel, normakdovetéssel is pozitiv sszefliggést mutatott. (Szabo — Viranyi, 2011)
Szabd és Labancz egy 2018-as kutatas soran a hagyomanyos ¢s Waldorf-iskolaba jaré didkokat
hasonlitotta dssze a célorientacio és az iskolai kotodés szempontjabol. Bar a célorientacio (azaz
a célok és szandékok meghatarozasara és megvalositasara iranyulo fokuszalas) tekintetében a

két csoport kdzott nem talaltak eltérést, az iskoldhoz valo kotddés, a tantargyakhoz és az iskolai
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kornyezethez vald viszony azonban szignifikdnsan pozitivabb képet mutatott a waldorfos

tanulok korében. (Szabd — Labancz, 2018)

Az iskolai kornyezet szerves szerepldi a pedagdgusok, igy a témakor tekintetében ezt a
csoportot is érdemes elemzés ala vetni az iskola személyiségfejlesztés és mentdlis jollét terén
foglalt feleldsségének témakorében. Ahogy az elsd fejezetekben arrdl sz volt, a dolgozat
tartalmaz egy pedagoéguskutatasi-vonalat is, amely arra probal valaszt kapni, milyen
tulajdonsagokkal és képességekkel rendelkezik a ,,j0”” pedagogus az egyes iskolatipusokban a
diakok megitélése alapjan, és milyen kovetkeztetések vonhatok le ezekbdl az informacidkbol.
Bér a kérdés komplexitdsa nem vitathatd, €s objektive szinte megragadhatatlan, a témaban
empirikus kutatdsok azt talaltdk, hogy a sikeres pedagogus esetében harom elem egylittes
jelenléte figyelhetd meg, amelyek az eredményesség, a kedveltség €s a tanari szerepben valo jo

kozérzet. (Falus, 2001; Fiizi, 2017)

Ahogy az korabban emlitésre keriilt, a Waldorf-iskolak az eredeti steineri-szemlélet
alapjan fliggetlennek tekintik magukat a jogi és gazdasagi életteriilettdl, vagyis ezekben az
intézményekben az egyes feleldsségi korok joval nagyobb autondémidval rendelkeznek a
nevelo- oktatdomunka terén. A Waldorf-pedagogusok egy testiiletként, dnigazgatdé mddon
vezetik intézményiiket, a nevelés-oktatas teriiletén meghozott dontések pedig a gyermekek
egyéni fejlddési sziikségletei alapjan torténnek. A neveldknek €s tandroknak tehat hatvanyozott
felelosséggel ¢és tudatossaggal kell rendelkezniiik a gyakorlat soran meghozott dontések
szempontjabol is. A helyi adottsagok ¢€s lehetdségek figyelembevételével minden intézmény
kiilonboz6 szervezeti struktarat alakit ki, valamennyi Waldorf-intézmény megegyezik azonban
a heti rendszerességli konferenciamunka szervezésében, ahol a pedagdgusok
gyermekmegbeszéléseket, osztdlymegbeszéléseket, esetmegbeszéléseket tartanak, kozdsen
dolgoznak fel egy-egy Waldorf-pedagdgiarol szold alapmiivel, ezzel biztositva az intézmény
magas pedagogiai szinvonalat. (Gulyas, 2022) Elmondhato6 tehat, hogy az iskoldban torténd,
mentalis egészséget timogatd neveld-oktatd munkdban a pedagogus hatvanyozott felelosséggel
rendelkezik. Tobb kutatas is arra mutatott ra, hogy a diakok teljesitményére leger6sebb pozitiv
hatassal a kollektiv tanari hatékonysag faktora van, amely azt jelenti, hogy egy hatékonyan
dolgoz6, kozdsségépitd hatasu, tdmogatd vezetéssel rendelkezd tanari kar joval pozitivabb

attitliddel fordul munkdjanak kihivésai és a diakok felé. (Borbath, 2020)
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6.3. A Waldorf modszerei és ezek elonyei a 21. szdazadban

A Waldorf-pedagogia rendkiviil valtozatos modszertani eszkoztarral szervezi a tanulas
mindennapjait. Rudolf Steiner The Education of the Child c. konyvében (Rudolf S., Frederick
A. szerk., 1996) els6kézbdl olvashatunk a Pedagogia alapelveirdl €s mddszereirdl, illetve arrol,
milyen elvek mentén is képzelte el Steiner az 4ltala alapitott iskola miikodését. A
felsorakoztatott elvek és modszerek annak felismerését szorgalmazzak, hogy az oktatas-nevelés
felelossége az egyén személyiségének ,,szoborként” valo formazasa, amely kizarolag komplex
fejlodést eldsegitd oktatasi kdrnyezetben valosulhat meg, amely nem csupén a jelen, hanem a
jovo felelésségére is fokuszal. (Rudolf S., Frederick A. szerk., 1996) A kovetkezokben ezek a
modszerek keriilnek bemutatasra abbol az aspektusbol, hogy a Waldorf-szemlélet egyes
gyakorlatai milyen készségek fejlesztéséhez, kialakitdsahoz jarulhatnak hozzd, amelyek

meghatarozo szerepet jatszanak a 21. szazadi vildgban val6 boldogulas tekintetében.
Kézmiives tevékenységek és praktikus intelligencia

A Waldorf-iskolakban nagy szerepet kap a kézmiives tevékenykedés, az alkotas Gtjan
torténd onkifejezés. A miivészeti tudatossag tehat ebben az iskolatipusban kiemelt jelentdséggel
bir a személyiségformalas szempontjabol. A kézimunkas és kézmives tevékenységek olyan
elfoglaltsagokat jelentenek, amelyek soran a tanulok a famiivesség, rézmiivesség, asztalossag,
kovacsolas, szovés, kosarfonas és konyvkotészet mesterségét gyakorolva, megelevenitve
fejlesztik akaratukat, illetve praktikus intelligencidjukat. A tanterv ezen részének célja tehat,
hogy a fejlédd, formalddd személyiség kozvetleniil tapasztalja meg a természetes anyagok
alakitdsanak folyamatat, ezzel elsajatitani a precizitds, a kitartds ¢€s tiirelem képességét. A
Waldorf-pedagogia a kézimunkas, kézmiives tevékenységeket olyan komplex cselekvésként
értelmezi, melynek sordn praktikus készségek -elsajatitasaval egyidejlileg az eredmény
eléréséhez az érzések, gondolatok és cselekvések integracioja sziikséges. (A magyar Waldorf-

iskolak kerettanterve)

A fent leirtak koziil ebben az esetben legkiemelenddbb a praktikus intelligencia
fogalma. 2016-ban a Vilaggazdasagi Forum (World Economic Forum) ,,A munkak jovéje”
(The Future of Jobs) c. jelentésében a foglalkoztatds, a munkaerdpiaci képességek és a
munkaerdforrasi stratégidk jelentdségét allitotta a téma kozéppontjdba, a munkavallalédi
kreativitast az egyik legértékesebb készségként tartotta szdmon, és hatvanyozott mértékben
fontosnak jelolte meg a jovO munkaerdpiaca szempontjabol. Mindezt egy olyan kimutatasra

alapozta, mely arra a jelenségre kivanta felhivni a figyelmet, hogy a napjainkban altalanos
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iskolai tanulmanyaikat megkezdd tanulok a jelenlegi trendeket figyelembe véve olyan
szakméakban tudnak majd elhelyezkedni, amelyek ma még nem is léteznek. Mindebben
hatalmas szerepet jatszik a technoldgiai és tarsadalmi szingularitas (14sd bévebben: Raymond
Kurzweil: The singularity is near c. konyve), amely megkdveteli, hogy az oktatasi rendszerek
— orszagtol fiiggetleniil — olyan készségek és képességek fejlesztésére helyezzek a hangsulyt,
amelyek felkészitik a felnovekvO generacidkat a munkaerdpiaci elvarasok, az elmult évekhez

viszonyitva, kritikus mértékii valtozasaihoz.

A Waldorf ezen eleme tehat olyan képességek kialakitasat szorgalmazza, amelyek
Osszefliggést mutatnak azokkal a meghatarozott képességekkel, amelyek a praktikus, gyakorlati
intelligencia fejlettségére ¢épiilnek, és meghatdrozo szerepet jatszanak, nem csupan a
munkaerdpiaci elhelyezkedésben, hanem a mindennapi ¢élet praktikus tudast igényld
tevékenységeiben is. Mindezek 4altal a tanulok lehetdséget kapnak kiilonbozo teriiletek
(szakmadk) kiprobalasara, amely eldzetes tudast adhat szamukra a késObbi palyavalasztas

tekintetében is.
Miivészeti tevékenységek és érzelmi intelligencia

A Waldorf-pedagogiaban a miivészeti targyak a modern idegtudomanyi kutatasokkal
Osszhangban igyekeznek eldsegiteni a belsé képalkotast, az elvont gondolkodas fejlodését,
amelynek f0 célkitlizése az életkorokon ativeld képesség- és személyiségfejlesztés. A Waldorf-
pedagogia komplex miivészeti nevelési programot tudhat magaénak. Ez a program elsésorban
a szocialis és érzelmi kompetencidk fejlesztésére hato sajatos miivészeti tevékenységeket foglal
magaban, amelyek atfogdé modon fejlesztik az intellektualis, érzelmi és cselekvésben
megnyilvanuld gyakorlati képességeket. A Waldorf-szemlélet azt vallja tehat, hogy a
,,muvészettel nevelés” nem csupan a miivészi készségek fejlesztésében jatszik fontos szerepet,
hanem alkalmas a tanulasi és viselkedési problémak megeldzésére is az onkifejezés és az egyén
belsé vilaganak, érzéseinek felszinre hozatalaval. A miivészeti tantargyak a kozismereti
targyakkal egylitt egységes tantervet alkotva jelennek meg. (A magyar Waldorf-iskolak

kerettanterve)

A Waldorf-moédszer kiemelt figyelmet fordit tehat a tanulok empatikus, 6nismereti és
onkifejezési képességeinek fejlesztésére a miivészet csatornai altal. A mar kordbban bemutatott
Vilaggazdasagi Forum altal kiadott jelentés (2016) az érzelmi intelligenciat is egyre novekvo

jelentdségli munkaerdpiaci képességként jeldlte meg.
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Fontos lenne elsOként tisztazni, mit is értiink az érzelmi intelligencia (E.I.,) fogalma
alatt. Mayer, Salovey és Bar-On (1997) kutatasai bizonyitottak, hogy az érzelmeikkel megfeleld
odafigyeléssel band egyének jobban boldogulnak az élet valamennyi teriiletén az alacsonyabb
érzelmi intelligenciaval rendelkezd tarsaikkal szemben. Az utobbi csoport tagjai tehat
érzelmeik értelmezésével, megfeleld szabdlyozasaval egészségiigyi, maganéleti ¢&s
munkaerdpiaci teriileteken is viszonylagosan sikeresebben teljesitenck. Mayer és Salovey az
érzelmi intelligencia négy Osszetevojét jelolik meg, melyek az érzelmek pontos észlelése és
kifejezése, az érzelmekhez valo hozzdférés, azok problémamegoldas ¢és gondolkodas
szolgalataba allitasa, az érzelmek tizenetének megértése, illetve azok megfeleld kezelése ¢€s
iranyitasa, vagyis az érzelemszabalyozas. Ezek a teriiletek alkotjak tehat az érzelmi intelligencia
négyes rendszerét, amelyek jol funkcionald egyiittmiikodése teremti meg azt a képességet,

amely a 21. szazad szintén egyre névekvo erényeként definialodik. (Atkinson & Hilgard, 2005)

Az ¢érzelmi intelligencia fejlesztésére szamos miivészeti modszer alkalmazésa
lehetséges; ilyen példaul a zene, a mozgas, illetve a képzémiivészet. A Waldorf-pedagdgiaban
megjelend miivészeti gyakorlat (festés, agyagozas, zene, drama, euritmia, beszédképzés) a
miivészet valamennyi csatorndjat magaba foglalja, ezzel ravezetve tanuloit arra az érzékenyitési
folyamatra, amely a miivészi alkotast és a pszichologiai megismerést egyfajta rendszerként
tamogatja. (A Waldorf-iskolak kerettanterve) A miivészeti nevelés tehat egy olyan terapias
jellegli folyamatként is értelmezhetd, amely gyermek- és felndttkorban is egyarant segit az
érzelmi tapasztalatok feldolgozasaban, az érzelmek és kognitiv folyamatok 6sszekapcsolasaval
megerteni €s kezelni az érzelmeket, tovabba megfeleld Onismeretet szerezni a konfliktusok

kezeléséhez. (Ford, 2021)

A gyermekkori érzelmi intelligencia fejlesztésének fontossagat szdmos szerz6 kiemeli.
A fejlett orszagok munkaerdpiaci igényeinek egyre feltiindbb valtozésaira elséként David H.
Autor és szerzotarsai hivtak fel a figyelmet a 2000-es évek elején. A tanulmany arra a jelenségre
vilagitott ra, amelynek soran a szocidlis készségeket és a masokkal valo sikeres kooperaciot
igényld feladatok ardnya a technologiai fejlddéssel parhuzamosan egyre inkdbb ndvekedett a
munkaerépiacon. Erre az OECD elemzései altaldban nem-kognitiv készségekként, vagy
szocidlis-érzelmi készségekként hivatkoznak. (Fazekas, 2018) Heckman és mstai. 2014-es
tanulmanyukban irnak a kognitiv és nem kognitiv készségek fejlesztésérdl, melyben részletesen
elemzik, hogy a gyermekkorban megkezdett iskolai keretek kozott folyo érzelmi-intelligencia
fejlesztése miként hat a felndtt kapcsolatokra €s a munkaerdpiaci elhelyezkedésre. A szerzok

nem-kognitiv képességekként jeldlik meg az Un. puha készségeket (,,soft skills”), a
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személyiségjegyeket / egyéni karakterisztikikat, illetve a szocidlis-érzelmi képességeket.
(Heckman et. al., 2014) Az emlitett szerzok kiemelik tehat annak fontossagat, hogy a sikeres

boldogulas egy alapbazisa az érzelmi-szocialis készségek fejlettsége, folyamatos formalasa.

A kordbban részletesen ismertetett miivészeti nevelést kiegészitd, szemléleti és
vilagnézeti alapot alkoté elemek, amelyek teret engednek a ,mivészettel nevelés”
megvaldsitasanak (autondmiara, empatidra, kommunikacidra, kiillonb6zé nézOpontok
elfogadasara valo nevelés), kivalo modszertani lehetdséget kindlnak az érzelmi intelligencia

fejlesztésére az iskolai nevelés keretein beliil.
A természettudomanyos oktatas és klimavédelem

Ahogy ezt a Waldorf-szemlélet valamennyi elemében megtapasztalhatjuk, a pedagdgia
az ¢letkorok sajatossagait figyelembe véve igyekszik a tanulast érdeklddési és tapasztalati
alapokra helyezni, hogy a tanulok egyéni érzékelési folyamataikra tamaszkodva ismerhessék
meg az Oket koriilvevd vilagot. A szemlélet tehat a tanulas folyamatat az életre valo
felkésziilésként értelmezi. A természettudomanyos nevelés sajatos felépitése az okologial
gondolkodés kiépitését tdmogatd, egyre szélesedd és nagyobb Osszefiiggéseket felfedezését
magaba foglal6 tantervi modul. A tantervben a természet apré 0sszefiiggéseinek felismerésével,
az allatok és novények vilagaval kialakitando egészséges kapcsolat kezdeti 1épéseitdl haladunk
egészen a vilagos, komplex kdrnyezetrdl valo gondolkodasig, amelynek soran kiemelt szerepet
kap a kornyezetvédelem fontossaganak hangstlyozédsa. Fontos megjegyezni, hogy a Waldorf-
moddszer nem csupan konyvekbdl, hanem az ¢él6 kornyezettel valo taldlkozas ¢és
tapasztalatszerzés utjan teremt kapcsolatot gyermek ¢és természet kozott. A kertmiivelés
tantargy 6. osztalyban keriil bevezetésre, ahol a gyerekek gyakorlat itjan szereznek kozvetlen
tapasztalatot arrol, mit kell és lehet tenni a ndvények és kornyezet kiegyensulyozott
fejlodéséért, célja — tobbek kozott —, hogy raébressze a fejlodd egyént sajat
kornyezetvédelemben vallalni koteles feleldsségére. A kertmiivelés tantargy bevezetését
megelézden a tanuldk mar egészen 6vodéaskoruk ota fokozatosan ismerkednek meg és
szereznek személyes élményeket az allatok / allatok gondozasanak és a természet (foldmiivelés)
vilagaval vald taldlkozas sordn kiilonbozd allattarto-helyek latogatdsaval. A tapasztalati
¢lmények tobb tantargy tudasat egészitik ki: az elsajatitott asvanytani ismeretek jo alapul
szolgdlnak a talajvizsgalathoz, a kertészkedéshez, ndvénytermesztéshez pedig az
elfogyaszthatd novények taplalkozas-élettani ismeretei. (A magyar Waldorf-iskolak

kerettanterve) A kornyezeti nevelés fontossaga tehat tobb szempontbdl is hangsulyos szerepet
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jatszik. Nem csupan az életkornak megfeleld egyéni feleldsség felismerésében, hanem a munka
felel0sség-szeretetteljes kialakitasaban is meghatarozo, értékrendteremtd és identitasképzo

jelentdséggel bir.

A természettudomanyos targyak oktatasi gyakorlatat tekintve két nagy vonalat érdemes
megemliteni, az egyik a tapasztalati tanulés elve, a masik a konstruktivista pedagogia. Az elébbi
joval korabbrol, egészen azota 1étezik, ahogy az emberek gondolkozni kezdtek a tanulasrol,
vagyis a tapasztalatokkal torténd tanulas az emberi tevékenységekkel kapcsolatok elképzelések,
gyakorlati megoldasok, konkrét tudaselemek és attitidok generaciordl generaciora torténd
hagyomanyozasat is jelentette. A konstruktiv pedagogia ezzel szemben nem veti el a
tapasztalatszerzés utjan vald tanulast, de kiemeli annak elméletiranyitottsagat, a tapasztalatok
elméletek nélkiili tirességét. (Nahalka, 2019) A természettudomanyos targyak tekintetében
érdemes lehet Osszehasonlitdsi alapként megemliteni a jelenlegi hagyomdanyos oktatas
gyakorlatat. A 2020-as Nemzeti Alaptanterv a kornyezetismeret tantargyat 3. osztalytol vezeti
be. A kerettantervben taldlkozhatunk a természettudomanyos ismeretszerzés mellett a
kornyezet védelmére valdo nevelési torekvéssel is. A tanterv a kornyezeti nevelést
gyakorlatorientaltnak definidlja, amelynek soran a tanulds kompetenciait tantermi keretek
kozott végzett megfigyelések, Osszehasonlitdsok, mérések és kisérletezések segitségével
kivanja fejleszteni, amely altal a tanulok problémamegoldo és mérlegelé gondolkodasanak,
évfolyamon, tehat hozzavetdlegesen a 6-9 éves korosztalytdl ,.elzarja” a fizikai-kémiai vilag
tantargyi keretek kozotti megismerését, mivel azok atadasat féleg elméletorientalt rendszerben
értelmezi. A gyakorlatban tehat az iskola kivonul a kezdeti természettudomanyos ismeretek
fejlddésének eldsegitésébdl, amellyel eldkészitheti a késdbbiekben a természettudomanyos
tantargyakkal szemben mutatott ellenszenvet a tanulok részérél. (Nahalka, 2019) Fontos
elemzd szemmel ratekinteni erre a jelenségre, amelynek késobbi kovetkezményei kozott nem
csupan az iskolai teljesitmény és motivacio csokkenése, karrierutak elzarodasa szerepelhet,
hanem azon ismeretek elutasitisa is, amelyek az egyén alapmiiveltségét alkoto
természettudomanyos tajékozottsagot alkotjak (pl. kornyezetvédelem, dkologiai labnyom). A
Nemzeti Alaptanterv tehat a gyakorlatorientaltként definialt kornyezetismeret tantargyat az 1-
2. osztalyos olvasas, technologia €s matematika targyak keretein beliil torténd fejlesztésre
épitve vezeti be, mikdzben a konkrét elméleti alapok konstruktiv jellegli felépitése a tanterv

alapjan, iskolai keretek kozott kimarad.
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Szamtalan kutatds és publikacio foglalkozik a mai fiatalok jovObeni kornyezeti
kihivasaival. A kornyezetvédelem fontossagara vald nevelés mellett elenyészé mértékben
hallunk az éghajlatvaltozas elkovetkezendd évtizedeiben érintett generaciok reziliencidjanak,
azaz lelki-mentalis ellenalloképességének jelent6ségérél. Caroline Hickman és mtsai. egy
kutatds soran azt talaltdk, hogy a 16-25 év kozotti fiatalok 75%-a egy félelmetes jovoképben
hisz, amelyhez hozzajarul a klimaszorongas alapélménye. (Hickman et. al., 2021) Mindezek
fényében felmeriil tehat az oktatasi rendszerek klimavédelem terén foglalt feleléssége, ebben
az esetben a magyar oktatasi gyakorlaté. Erdemes lehet tehat olyan hazankban is elérhetd
gyakorlatokat szemiigyre venni, amelyek lehetOséget nyujtanak atfogobb, a felndvekvo

generaciok szempontjabdl jovobe tekintébb tantargyi koncepcidk megvaldsitasara.
Digitalis kultura

A digitalis technoldgia és digitalis eszkdzhaszndlat meghatidrozd szerepet jatszik
jelenkorunk mindennapjaiban. Ennek jelent6ségét a hazai oktatasi gyakorlat is felismerte, mind
a hagyomanyos oktatas, mind a Waldorf-iskola igyekszik a maga modszereivel 1€pést tartani az

egyre gyorsuld digitalis-technologiai fejlodéssel.

Az anyagi vilag megismerését és tapasztalatszerzést minél szélesebb tevékenységek
végzése soran szorgalmazé Waldorf-pedagogiar6l a kordbban leirtak alapjan azt
gondolhatnank, hogy tavolsagtart6 a digitalis technologidk alkalmazéasaval szemben. A 2020-
as Kerettanterv azonban — a korabban mar jelen 1év6 informatika utédjaként — G1j szemléletii és
az alsobb osztalyfokokra is kiterjesztett targyként vezeti be a digitalis kultarat. Nem [ép ki tehat
abbol a hagyomanyos keretbdl, amelynek célkitiizése a gyermekek valos €letre nevelése, ennek
fényében pedig nélkiilozhetetlen, hogy 1épést tartson a technologiai fejlédéssel. Rudolf Steiner
mar a kezdetekben kiemelte annak fontossagat, hogy a Waldorf-iskolabol kilépd didkoknak
legalabb sziikséges a villamos alap miikddési elveit ismerni. Napjainkban sem lehet ez
masképpen, csupan az akkor villamos ¢€s telegraf szerepét ma az internet, a szamitdgép, az
okostelefon €és a mesterséges intelligencia tolti be. A pedagogia célja, hogy hogy a tanulok
etikusan és érdemben tudjak haszndlni a technoldgiat, avagy megtalaljadk annak pontos
tiikkorképét az ember fizikai, érzelmi, szocialis és intellektudlis vildgaban. A Waldorf-oktatés a
technologiai felkészités soran is figyelembe veszi az egyes ¢€letkorok sajatossagait, igyekszik
megtalalni a helyes egyensulyt, igy a kozvetett és kozvetlen médiaoktatas modszerével vezeti
be tanuloit a média vilagaba. Alapvetden két nagy kérdés koré szervezi a médiaoktatast: 1. Mire

van egy gyermeknek sziiksége ahhoz, hogy korunk technika és média altal befolyasolt vilagaban
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fizikailag és mentdlisan is erds felndtt valjék beldle? 2. Hogyan tanulja meg egy gyermek a
média vilaganak megértését és az eszkozok észszerti haszndlatat? A médiatudatos felndtté
nevelés egy kiemelt célja tehat, hogy az egyén megfeleld stabilitasu, kiegyensulyozott
,,médiaérettsége” erds ellenallast biztositson szamara azzal szemben, hogy ide-oda sodrodjon
az informaciok és lehetOségek tengerén. A Waldorf-modszer a médiatudatossag kiépitését
modszeres, piramisszerii rendszerben épiti fel. A fokozatos-atmenetes-jellegii edukaciod az
iskolaskorban veszi kezdetét, ezt megel6zden az ,,elsé hétéves iddszakban média-mentességet,
kozvetett médiaoktatast javasol. Az els6 1épcsofok, avagy az erds alap, a szenzomotoros
integracid, amely a gyermek elsé éveiben fejlodik a mozgas, a vilagban val6 6nallo tevékenység
(kuszas, mészas, hintazas stb.) altal. Ezt kovetden a kommunikacié-, az alkotas- és a befogadas
képességének kialakuldsa altal eljut a piramis csucsaig, ahol a kritikus reflexié képessége all.

(A magyar Waldorf-iskolak kerettanterve)

A fent leirtak koziil érdemes részletesebb kifejtés ald venni a kritikus reflexio
képességét. Herczog és Racsko egy széleskorii 2012-es kutatas soran (Herczog — Racsko, 2012)
tizenévesek médiamiiveltségét vizsgalta a hazai médiaoktatds szinvonalanak feltérképezése
céljabol. A kutatas oOtletének megsziiletését az informacids tarsadalom kovetkeztében egyre
inkabb sziikséges kompetencidanak mutatkozé média- és informacids miiveltség motivalta. A
szerzOk megjegyzik, hogy bar a kdzoktatas gyorsan reagélt erre a — torténelmi viszonylatban is
— hirtelen felmertil6 tarsadalmi igényre, és a 2020-as NAT alapjan vannak erre utal6 torekvések,
az a hétkoznapi életben fontos, helyes és tudatos médiafogyasztasra mégis kevés hangsulyt
helyez. Az empirikus kutatas négy nagy szakasza soran a Nemzeti Alaptanterv kdvetelményeire
alapozott Mozgoképkultira €s médiaismeret tdrgyhoz kapcsolodo tudaselemek, ismeretek,
készséges ¢és képességek feltérképezésére, a médiaoktatds hazai kozoktatasi gyakorlatanak
technikai és szakmai hatterének feltérképezésére, fokuszcsoportos vizsgalatok altal a
médiamiiveltséggel kapcsolatos készségek €s képességek vizsgalatara, végiil pedig 14-18 éves
fiatalok médiaszovegeinek narrativ elemzésére keriilt sor. A kutatdas eredményeinek
tekintetében azt talaltdk, hogy a tizenéves didkok nem mutattak teljesen egységes képet a
médidhoz fiiz6d6 viszonyukban, azonban az iskolatipussal és életkorukkal erds osszefiiggésben
alltak az izlésbeli kiillonbégek. Az emlitett tendencia Osszefiiggést mutat Bényei 2001-ben
publikalt cikkével, amely szintén az emlitett tényekrdl értekezett. (Herczog-Racsko, 2012)
Kovetkeztetésként elmondhatd tehat, hogy a digitalis technologidkat eldtérbe helyezd
tantargyak tantervének megalkotasakor - legyen az barmilyen iskolatipusban — fontos, hogy az

alkalmazkodjon az elérni kivant életkorhoz és az ehhez kapcsolodo médiaélményekhez, eziton
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van tehat lehetdség differencialt oktatasi megkdzelitések kidolgozasara, amely egy relevans tut
lehet a fiatalok a digitalis technologidk ¢és a kiillonb6z6 médiumok terén sziikséges

miiveltségének kialakitasahoz. (Herczog-Racsko, 2012; Bényei, 2001)

Osszefoglalva elmondhat6 tehat, hogy a digitalis technolégiaknak nem csupan egyszerii
ismerete ¢és praktikus hasznalata fontos, hanem a médiahasznalé egyén tudatosséaga,
tajékozottsaga a felmeriil veszélyekkel szemben (pl. alhirek). Ahogy az korabban emlitésre
keriilt, a hagyomanyos oktatasi rendszer jelenleg elenyészo figyelmet fordit a digitalis vilag
veszélyeivel szemben valo védekezésre, €s legfoképpen a targyi tudds megszerzésére, illetve
ennek alkalmazéaséara helyezi a hangsulyt. A 3-4. osztalyos digitalis kultura tanterv javasolt
oraszamait tekintve a ,,Védekezés a digitalis vilag veszélyei ellen” témakor az 0sszes (68)
oraszambol mindossze 6 orat kap az ismeretorientalt témakdrokkel szemben. (forras: 2020-as
NAT) A Waldorf- és a hagyomanyos oktatasi modszert egymas mellé allitva fontos lehet tehat
megvizsgalni a tantargyak koncepcidjanak atgondoltsagat, tehat azt, mennyire is alkalmazkodik
az a korabban mar részletesen kifejtett életkorhoz (és generacidhoz) kot6dé médiahasznalati
sajatossdgokhoz. A digitalis bennsziilottek fogalmat Marc Prensky alkotta meg, aki ezzel az
elnevezéssel azt a generacidt jeloli, akik szdmdra az internet és a digitdlis technologidk
hasznalata mindennapos, és az IKT technologidk ,,anyanyelvi szintli” felhasznaldinak
tekinthet6k. (Szabados, 2009) Erdemes tehat feltenni a kérdést, hogy az oktatasi gyakorlat
legfdbb célja a digitalis technologidk hasznalatanak megtanitasa legyen (lasd pl. 2020-as NAT:
Digitéalis kompetenciak fejlesztése: eszkdzhasznalat), vagy a mar meglévd digitalis ismeretek
bovitése, oktatas altali mederbe terelése mellett tilnyomo részben inkabb azok tudatos,
biztonsagos €s kritikus szemmel torténd hasznalatara kellene-e helyezni a hangsulyt. A
Miniwatt online kutatocsoport felmérései alapjan az internetet mar 2008-ban hozzavetdlegesen
masfél milliard ember hasznélta vilagszerte, koziiliik valamennyien rendelkeztek felhasznaloi
szintli ismeretekkel. (Szabados, 2009) Ebbdl az adatbol — tobbek kozott — az a kovetkeztetés is
levonhat6, hogy a szamitdgép és a digitalis technoldgidk felhasznéldi szintli ismerete 6nallo
tapasztalatszerzés utjan is kialakithato (illetve iskolai és nem iskolai keretek kozt is bovithetd),
digitalis szamitogépes ismereteirdl. Az emlitett tények hivatkozasi alapul szolgalhatnak tehat
arra, hogy a digitélis oktatas relevans célkitlizése (,,a piramis csucsa”) lehet a kritikus reflexio
képességének elérése, vagyis az a komplex dontési képesség, amely lehetdséget ad a

felhaszndlo szamdara, hogy megfeleldé dontést tudjon hozni a digitalis technologidk széleskorii
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lehetdségeinek igénybevétele soran, amelynek megalapozasaban, a keretek kialakitasdban

szintén az oktatasi rendszer vallal jelentds feleldsséget.

6.4. A Waldorf-modszerek megjelenése és ennek korldatai a hagyomdnyos

oktatasi gyakorlatban

A Waldorf-pedagogia a hazankban fellelhetd alternativ oktatasi formak koziil a
legnépszeriibbek kozé tartozik. Az ,,alternativ” iskola meghatdrozasara a neveléstudomany
szamos képviseldje tett mar kisérletet. Altalanossdgban elmondhaté, hogy az alternativ iskoldk
olyan — legféképpen civil kezdeményezésre — létrejové iskolak, amelyek a hagyomanyos
oktatastol eltérd specialis tananyagot €s kiilonb6z6 szemlélet mentén megvalosuld pedagogiai
modszereket kinalnak. Az alternativitds kozoktatasbeli megjelenésére taldlhatunk példakat,
ugyanis azok rendszervaltozast kovetd elterjedése alapjan feltételezhetd, hogy bizonyos
formaban hatdst gyakoroltak a pedagdgusok képzésére, megjelentek ugyanis alternativ
tanérképzési programok, bizonyos képzések keretében pedig felkészitették a hallgatokat az
alternativ iskoldkban vald helytallasra (pl. Jaszberényi Tanitoképzd Foiskola). (Langerné,
iskolak kozoktatasbeli elterjedésének korlatait vizsgéalta annak fényében, hogy milyen
valtoztatasok lehetnek sziikségesek a pedagogusok képzése és tovabbképzése soran ahhoz,
hogy az emlitett gyakorlatok esélyt kapjanak a kozoktatdsban vald megjelenésre. A kutatds
eredményeképpen bebizonyosodott, hogy a magyar pedagdgusok a reform- ¢€s alternativ
pedagdgiai program szerint miikodd iskoldkkal kapcsolatosan tilnyomoérészt negativ
véleménnyel rendelkeznek. A nézetek és vélemények hatterének vizsgalata ravilagitott arra,
hogy a megkérdezett pedagdgusok negativ viszonyuldsa legfoképpen feltételezéseken ¢s
tévhiteken alapul, nem rendelkeznek ugyanis teljesértékii informéciokkal az egyes reform- és
alternativ pedagogiai koncepciodkat illetéen. A kutatas soran fény deriilt tehat arra, hogy ezen
modszerek elterjedését a kozoktatasban a pedagdogusok szadmara rendelkezésre allo ismeretek
mélységének hianya akadalyozza. A szerzd kiemeli, hogy a reform- €s alternativ pedagdgiai
koncepciok jogyakorlatainak, a hagyoményos oktatas hibdira megoldast kindlo elemeinek
elterjedése a kozoktatdsban a pedagdgusképzés és tovabbképzés ilyen iranyu tartalmi
valtozésan, az ismeretek, nézetek ¢és szemléletek bdvitésén keresztiill valosulhat meg.

(Langerné, 2010)

A Waldorf-modszerek kozoktatasban vald alkalmazasardl elenyészé mértékii adatot
talalhatunk a szakirodalmakban. Nem kizarhaté természetesen, hogy vannak olyan

hagyomanyos oktatasi intézményekben gyakorldo pedagdgusok, akik a Waldorf-pedagdgia
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mélyebb megismerésével atvettek bizonyos gyakorlatokat. Ahogy Langerné (2010) nyoman is
olvashatjuk, a Waldorf-pedagogia rendkiviil széleskorli és valtozatos lehetdségeket kinal az
allami oktatds szamara, ezek atvétele jelen koriilmények kozott a mar palyan 1évo- vagy arra
késziilo pedagdgusok és pedagodgus-jeldltek szemléletformald oktatdsaval/tovabbképzésével
érhetd el. A fent emlitett, ,,kiragadott”, Waldorf-elemek, vagyis a kézmiives tevékenységek, a
miivészeti oktatas, a természettudomanyos targyak oktatasa, illetve a digitalis kultura oktatasi
gyakorlata a kozoktatdsban is megtalalhato tantargyak alternativaiként szdmtalan modszertani
repertoarral rendelkeznek azok szdmadra, akik nyitottak tudasuk és tanitasi-nevelési eszkozeik

megujitasara, bovitésére.

6.5. Elet a Waldorf utin: Elny vagy nehézség?

Korabban sz6 volt arrdl, hogy az alternativ- és reformpedagdgiai modszerek hazai
elterjedését milyen tényezok befolyasoljak. Ahogy Langerné (2010) munkajabol olvashattuk, a
hagyomanyostol eltérd programok — koztilk a Waldorf-pedagogia — elterjedésének egyik
legnagyobb korlatjat azok ellenszenves megitélése, illetve a réluk alkotott negativ vélemény
jelenti. Fontos mindezek mellett kitérni arra is, milyen tapasztalatokkal rendelkeznek ennek
fényében ezen iskolak egykori tanuldi. A fejezet célja tehat — hazai adatok és szakirodalmak
felhasznalasaval — roviden feltérképezni azt, milyen nehézségekrdl szdmolnak be (vagy éppen
nem szamolnak be) az egykori waldorfos didkok az iskola vilagabdl kikeriilve, milyen hatasat
érzik (vagy nem érzik) annak, hogy Waldorf-intézményben toltotték didkéveiket. A Magyar
Waldorf Szovetség aktivan igyekszik kapcsolatot teremteni €s tartani oregdiakjaival, akiktdl

Szovetség honlapjan részletes beszamolokat olvashatunk waldorfos éveikrol.

A tovéabbiakban a honlapon fellelhetd beszamolok kovetkezd kérdésre adott valaszai

alapjan késziilt szazalékos mutatok keriilnek ismertetésre:

,Szarmazott-e hatranyod abbol valaha, hogy Waldorf-iskoldba jartal a tovabbtanulds,

vagy a munkdd soran? Ha igen, mi volt az?”
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A kérdésre adott 30 vdlasz a tipusokat tekintve 8 nagy csoportra oszthatoé, melyek

sorrendezése a szazalékok alapjan meghatarozott sorrendben keriil felsoroldasra (1. abra):

Waldorfos hatranyok

Nem hatarozott meg konkrét hatranyt, de bevallasa
szerint volt
A digitalis-virtudlis vilagban valé tajékozottsag hianyat
jelolte meg
Az iskola anyagi nehézségei miatti felszereltség a
tanulds rovasara ment
Nehezen tudott alkalmazkodni a hierachikus
viszonyokhoz
Hianyosnak érezte a nyelvoktatas soran megszerzett
tudast
Nehézséget okozott szamara a felsGoktatasba vald
beilleszkedés

Semmi hatranyat nem érezte a Waldorfnak

Eléitéletességgel talalkozott waldorfos tanulmanyai
miatt

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35%

1. abra Waldorfos hatranyok

"

Elmondhaté tehat, hogy a leggyakrabban tapasztalt hatrany az elditéletesség, mig
masodik helyen a felsdoktatdsba vald beilleszkedés all. Rabai (2019) szakdolgozataban
kérddives felméréssel gylijtott beszdmolokat volt waldorfos didkoktol, melynek soran — tobbek
kozott — a felséfoku tanulmanyok és a munkavallalas soran tapasztalt nehézségekre kérdezett
rd, tovabba arra, hogyan értékelik a valaszadok waldorfos éveik szerepét képességeik és
személyiségfejlodésiik szempontjabol. A kapott eredmények tobb ponton is korrelaltak a
fentiekkel, ugyanis a valaszadok szintén nagy szamban jelolték meg az elditéleteket, illetve a

felsdfokt tanulmanyok alatt elsajatitando lexikalis ismeretek mennyiségét. (Rabai, 2019)

7. A kérdoivek eredményeinek ismertetése, 6sszehasonlitasa

Az 5. fejezetben mar részletesen kifejtésre keriiltek a kutatds alapjai, koriilményei,
célcsoportja, illetve alkalmazott modszerei. A tovabbiakban a két kérd6iv eredményei keriilnek
bemutatasra és elemzésre reflektalva a korabban bemutatott irodalmak felvetéseire és adataira.
Elséként a kérdéssor altaldnos része keriil bemutatdsra, ezt koveti a specidlis adatokra
vonatkoz6 rész, amely 3 nagyobb egységre tagolodik: munkaerdpiaci elhelyezkedés, iskola-

pedagbdguskutatasi vonal, altalanos 1étszemlélet.

Ahogy kordbban az emlitésre keriilt, a kutatds két kérddiv segitségével keresett

valaszokat a felmeriilt kérdésekre. Az egyik Waldorf-intézményben végzett didkok szamara, a
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masik allami kozoktatasi / koznevelési rendszerben végzett diakok szamara késziilt. A kitoltok
minimum életkora 18 év volt. A kitoltések lezarasara mindkét kérddiv esetében 50-50
valaszadonal keriilt sor. A nemek megoszlasa tekintetében érdemes megemliteni, hogy mig az
allami kérddivet kozel fele-fele aranyban toltotték ki férfiak és ndk, addig a waldorfos kérddiv
valaszaddinak 70%-a nd volt. A kitoltok életkora mindkét esetben legféképpen a 18-29 éves
korosztaly k6zott mozgott. Az iskolai végzettséget megfigyelve hasonld aranyokat lathatunk,
bar az allamis kitoltok nagyobb szazaléka (32%-a) még folyamatban 1évé fels6foku
tanulmanyokat folytatott, addig a waldorfos kit6ltok nagyobb része (44%-a) mar rendelkezett

foiskolai / egyetemi diplomaval. (2. és 3. abra)

@ Befejezett 6 osztaly

@ Befejezett 8 osztaly

@ Kazépiskolai érettségi és /
18% vagy szakma

@ Felsdoktatasi szakképzésben
szerzett oklevél (pl. jogi felsd. .

44%
- @ Felndttképzes (pl.
lakberendez®, aranykalaszo. ..
@ Faiskolai / egyetemi diploma
@ PhD fokozat (megszerzett / f...

@ Folyamatban |évé felsdfoka t...

2. abra Waldorfos kitoltok végzettségének megoszlasa

@ Befejezett 6 asztaly

@ Befejezett 8 asztaly

@ Kozépiskolai érettségi és /
vagy szakma

@ Felsdoktatasi szakképzésben
szerzett oklevel (pl. jogi felsd.

__-ﬁ
\ @ Feingitképzes (ol.
lakberendezd, aranykalaszo. ..

@ Foiskolai / egyetemi diploma
@ PhD fokozat (megszerzett /f...
@ Folyamatban lévé felsdfoku t...

3. dbra Allamis kitoltSk végzettségének megoszldsa
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A kitolték tilnyomo szazaléka mindkét esetben a févarost jeldlte meg lakohelyként
(waldorfosok: 54%, allamisok: 52%). A munkavallaloi statusz tekintetében a legtobb valaszado
aktiv munkaerdpiaci szerepld volt, mig a waldorfosok 26%-a, az allamisoknak pedig 30%-a
jelolte az ,,egyéb” kategoriat, amely az inaktiv munkavallaldi statuszt jelentette, vagyis azt a
csoportot, akik &tmenetileg nem tudnak munkéba allni (pl. f6allasa tanuldk, gyermeket gondozo
¢desanyak). A valaszadok kozott mindkét csoportban voltak munkanélkiili statuszuak is. (4. €s

5. abra)

@ Munkavallalo, egyéni

6% vallalkozo stb.
26% @ Munkanélkili
@ Egyéb (pl. GYES, , faallasa”
tanuld)
68%

4. abra Waldorfos kitolték munkavallaloi statusza

@ Munkavallalo, egyéni
véllalkozo stb.

@ Munkanélkiili
® Egyéb (pl. GYES, | féallasa”

30%
16%
tanulg)

5. dbra Allamis kitolt6k munkavallaléi statusza

Az egykori waldorfos didkok koziil 87,5% folytatta tanulmanyait foiskolan vagy
egyetemen az €rettségi megszerzesét kovetden, az egyetemi szakok koziil a pedagogusképzés
(26,2%) allt az elsd helyen, ezt kovette a miivészeti- (19%), majd a tarsadalomtudomanyi

(14,3%) képzési teriilet. Az allamis kitoltok szazalékai is hasonloan alakultak ahol a tobbség a
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jogi és igazgatasi képzési teriiletet jelolte meg (29,3%), és ezt kovette a pedagdgusképzés
(14,6%). Fontos megemliteni, hogy az utobbi adatok esetében a megkérdezett csoport kevésbé
volt olyan heterogén, mint a waldorfos, ugyanis a kérd6ivek bizonyos teriilet / téma koré
szervezddo online csoportokban keriiltek megosztasra, igy ez a szam azt is reprezentalja, hogy

melyik csoportbol érkezett tobb kitdlto.

7.1. A kérdoiv munkaerdpiaci elhelyezkedésre vonatkozo részeinek bemutatdasa

A két csoport munkaerdpiaci elhelyezkedését tekintve kiemelkedd kiilonbséggel nem
talalkozhatunk. Tovabba mindkét csoport tagjai tobbnyire a végzettségiiknek megfeleld
agazatban helyezkedtek el. A waldorfosok 58,5%-a, az allamisok 53,2-a abban az agazatban
dolgozik, amelyben végzettséget szerzett, mig az elébbiek 19,5%-a, az utdbbiak pedig 19,1%-
a végzettségétdl eltérd szakmaban dolgozik. Lényegi eltérést tehat ebben a tekintetben nem
lathatunk. Az aktualis allassal valo elégedettség tekintetében azonban mar szembeo6tl6 eltérések
tapasztalhatok. A waldorfos valaszadok 48,6%-a teljes mértékben elégedett a munkdjaval, mig
29,7% a 4-es fokozatot jeldlte, azaz néhany koriilményt leszamitva kifejezetten elégedett
jelenlegi hivatasaval. A legalacsonyabb értéket (2) 5,4% jelolte meg. Az allami oktatasban
végzett kitdltok ebben a tekintetben joval megoszlobb szazalékokat produkaltak. A valaszadok
tobbsége, azaz 33,3%-a a 3-as fokozatot jeldlte, amely hozzavetdlegesen kozepes szinvonalil
elégedettséget jelol. A masodik leggyakrabban jelolt valaszlehet6ség a 2-es volt, amelyet 31%
valasztott. Az allamis kitoltdk 9,5%-a volt csupan teljes mértékben elégedett jelenlegi

munkajaval. (6. és 7. abra)

@1
[

@4
@5

‘

6. dbra Waldorf-intézményben végzettek aktudlis munkaval valo elégedettsége
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@4
@5

7. dbra Allami intézményben végzettek aktudlis munkdval valé elégedettsége

A szubjektiv megélések irant érdeklodo kérdések kozé tartozott tovabba az is, hogy a
valaszol6 milyen mértékben érezte magat kompetensnek aktudlis munkdjaban /
tanulmanyaiban. A waldorfosok 50%-a teljesen kompetensnek érezte magat, 48%-uk pedig
tobbnyire igaznak jelolte az allitast. Mindossze 1 kitoltd (2%) jeldlte a tobbnyire nem igaz
lehet6séget. Az allamisok 78%-a tobbnyire kompetensnek érezte magat a munkajaban, 16%-uk
tobbnyire nem. Osszesen 6% gondolta azt, hogy teljes mértékben kompetens szakmajaban /
tanulmanyaiban. Tovabbi figyelemre mélto kiilonbség sziiletett az aldbbi kérdésre adott
valaszokban: ,, Ugy érzem, barmikor tudnék szakmdt valtani / egy 1ij szakmdat tanulni.” Mig a
waldorfosok 0Osszesen 76%-a a tobbnyire igaz / teljesen igaz lehetdséget jeldlte, addig az
allamisok 67,4%-a gy itélte meg, hogy nem lenne képes / egyaltalan nem lenne képes
szakteriiletet valtoztatni. A karrierlehetdségek tekintetében a waldorfosok szintén Osszesen
76%-a tobbnyire vagy teljesen elégedett volt, az allamisok esetében a valaszadok 48%-a

tobbnyire elégedett volt, 34%-uk pedig tobbnyire nem volt megelégedve lehetdségeivel.

1.2. Az egykori iskolaval és pedagogusokkal kapcsolatos élmények

A fenti kérdéskor széleskoriien tért ki az egykori iskola jellegzetességeinek feltarasara.
Mind szakmai, mind emberi megitélés terén igen eltérd eredmények sziilettek a két csoport
kozott. A waldorfosok Osszesen 84%-a pozitivan nyilatkozott egykori iskoldja szakmai
szinvonalarol, 6k a megadott skdlan a 4-es fokozatot jelolték, azaz meglehetdsen jo
mindségiinek itélték az oktatast. Az allamisok legnagyobb szazalékban (40%) ugy vélekedtek,
hogy régi iskolajuk kézepes szakmai szinvonala volt, mig a masodik helyen (34%-ban) a 4-es
fokozatot valasztottdk ki. 16% magas szakmai szinvonalinak jelolte egykori iskoldjat. A

kovetkez6 lehetdség az intézmény emberi szinvonalanak értékelése volt, vagyis a kitoltéknek
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azt kellett értékelnitik, iskoldjuk milyen mindségben teremtett szamukra tamogat6 €s elfogado
légkort mind a didktarsak, mind a pedagdgusok részérdl. A waldorfosok 68%-a a maximalis
pontszamot jeldlte a skalan, mig 24%-uk szintén jora (4) értékelte az emlitett teriileten
intézményét. Az egykori allamis didkok 42%-ban kozepesre értékelték iskoldjuk emberi
szinvonalat, 28%-uk a 2-es pontot jelolte meg. Minddssze 20%-uk itélte meg ugy, hogy

iskolajuk humanus szinvonala magas vagy jo szinvonalu volt. (8. és 9. abra)
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8. abra Az egykori iskola emberi megitélése allamis didkok szerint
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9. dbra Az egykori iskola emberi megitélése waldorfos didkok szerint

A keérdoiv eredményeinek tekintetében tovabbi szembeotld kiilonbség sziiletett az
iskolai zaklatassal kapcsolatos élmények terén. Mig a waldorfos diakok 86%-a alig vagy szinte
egyaltalan nem tapasztalta az iskolai zaklatas barmely formdjat, addig az éallamis didkok
korében éppen ellenkezd aranyban, 74%-ban fordult eld bantalmazés jellemz6 vagy kozel
jellemz6 mértékben. A waldorfos pedagogusok 56%-ban felléptek a didkok ko6zotti
konfliktusok terén, és azokat sikerrel is kezelték. Az allami intézményben végzettek 60%-a
azonban ugy tapasztalta, hogy pedagogusok egyaltalan nem, vagy nagyon kevés esetben
avatkoztak kozbe a didkok kozti konfliktusok esetén (pl. zaklatas, elfajult ellentétek). 28%-uk
pedig azt vallotta, hogy bar taniraik megprobaltak kezelni a tanulok kozotti problémékat,

azokat kevés sikerrel tudtak megvalositani. (10. és 11. abra)



@ Egyaltalan nem / nagyon
kevés esetben avatkoztak be a
diakok kozti konfliktusokba

@ Az esetek tobbségében
megprébaéltak azokat kezelni. ..

@ Az esetek tobbségében
megfelelden léptek fel a diak. ..

@ Nem tudok valaszolni (pl.
egyaltatlan nem tapasztalta. ..

@ Mindig megfelelden |éptek fel a
diakok kozti konfliktusok ese. .

10. dbra Hogyan kezelték a pedagdgusok az iskolai zaklatast - waldorfosok

@ Egyaltalan nem / nagyon
kevés esetben avatkoztak be a
diakok kézti konfliktusokba

@ Az esetek tobbségében
megprobaltak azokat kezelni,
de kevés sikerrel

@ Az esetek tobbségében
megfelelden léptek fel a didkok
kozétti konfliktusokban, és a. ..

@ Nem tudok valaszolni (pl.
egyaltatlan nem tapasztaltam
konfliktusokat)

11. abra Hogyan kezelték a pedagogusok az iskolai zaklatast - allamisok

A pedagdguskutatasi vonal tekintetében a kutatas — tobbek kozott — arra kereste a
valaszt, hogy van-e kiilonbség a pedagdgusok megitélésében és a velilk szemben tamasztott
elvarasok tekintetében a két iskolatipus kozott. Els6ként 5 olyan jellemzdt kellett kijeldlniiik a
kitoltoknek, amelyet altalanossdgban legfontosabbnak tartanak egy pedagoégusban, majd
ugyanezen jellemzok koziil azokat kellett kivalasztaniuk, amelyek a rajuk legpozitivabb hatast
gyakorolt pedagogusra vonatkoztak. Az eredmények tekintetében a waldorfosok 74%-a tigy
gondolta, hogy a legfontosabb a sajat tantargy magas szintli ismerete, mig az allamisok
tobbsége (64%-a) az élvezetes Oratartast jelolte meg prioritasként. A legpozitivabb hatést
gyakorolt pedagogus tekintetében megfordultak az eredmények, ugyanis a waldorfosok 73,5%-

az egykori pedagogus erényeként az élvezetes ordk tartasat jelolte, mig az allamisok 63%-a a

sajat tantargy magas szakmai ismeretét idézte fel. (12. és 13. abra)
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Megbizhato.

Megérto.

Emberileg igazsagos.
Lelkiismeretes.

Segitdkesz.

Kélcsonos bizalmat alakitott. ..
A sajat tantargyat magas szi...
Lehetett felé fordulni tanulm...
Az értékeléseknél igazsagos. ..
Tudott fegyelmet tartani.
Elvezetes drakat tartott.
Személyes problémakkal is |...
Széban is értékelte a tanulé...
Az anyagot j6l elmagyarazta.
Olyan ember, akire fel lehet...

10 (20,4%)
12 (24,5%)
17 (34,7%)
12 (24,5%)
11 (22,4%)

28 (57.1%)
29 (59,2%)
9 (18,4%)
12 (24,5%)

13 (26,5%)
36 (73,5%)
16 (32,7%)

23 (46,9%)
18 (36,7%)

0 10 20 30 40
12. abra Az egykori pedagogus erényei - waldorfosoknal

Megbizhaté. 4(8,7%)
Megérté. 8 (17,4%)
Emberileg igazsagos. 9(19,6%)
Lelkiismeretes. —11 (23,9%)
Segitékész. —16 (34,8%)
Kolesonds bizalmat alakitott... 10 (21,7%)
A sajat tantargyat magas szi... —29 (63%)
Lehetett felé fordulni tanulm... 24 (52,2%)
Az értékeléseknél igazsagos. .. —16 (34,8%)
Tudott fegyelmet tartani. 25 (54,3%)
Elvezetes érakat tartott. 26 (56,5%)
Személyes problémakkal is |... 5(10,9%)
Szdban is értékelte a tanulo. .. —12 (26,1%)
Az anyagot jol elmagyarazta. —29 (63%)
Olyan ember, akire fel lehet... 6 (13%)

0 10 20 30

13. abra Az egykori pedagogus erényei - allamisoknal

7.3. Az iskola és a munkaerdpiaci elhelyezkedés osszefiiggéseivel kapcsolatos

kérdések eredményei

A munkaerdpiaci elhelyezkedéssel kapcsolatos konkrét adatok és szubjektiv megélések,
illetve az egykori iskolai tapasztalatokat atfedé kérdések arra kivantak ralatast adni, egyrészt
hogyan itélik meg a kitoltd felndttek azt, hogy iskolas éveik hatottak-e / milyen mértékben
hatottak jelenlegi életiikre, masrészt pedig arra, milyen megszerzett készségeket tulajdonitanak
az oktatasban eltoltott éveiknek. Az egykori waldorfosok 92%-a teljesen vagy tobbnyire talalta
igaznak azt az allitast, hogy iskolas évei alatt olyan képességekre tett szert, amelyek a mai napig
meghatarozoak munkajaban. Az allamisok tilnyomo tobbsége (Osszesen 68%-a) egyaltalan
nem, vagy tobbnyire nem gondolta azt, hogy iskolas évei alatt mai napig meghatarozo
képességeket szerzett. Ezt kovette egy szabad valaszt igényld kérdés, ahol a vélaszadok

leirhattak az emlitett képességeket. Ezekbdl néhany darab keriil idézésre.
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Vélaszok a waldorfos kérd6ivbol (39 valaszbol):

,,Onismeret, szocialis készségek, kommunikdcios és eloadoi készségek, egyiittmiikodes,

kreativitas, merni otleteket megvalositani.”

., Kreativitas, uj utak keresése, szervezokészség.”

>

,, Toleransabb vagyok az emberekkel, kitartas, kreativitas.’

., Talpraesettség, kreativitas, emberi mivolt, kitartas, nem az elismerésért, hanem

magaért/magunkert teszem, amit teszek.”
,,Emberszeretet, kozosségre vagyas, lojalitas.”

,, Nyilvanos szereplés, felszolalas és véleményem képviselete, értékalapu gondolkodas.”

)

., Emberszeretet, naivitds, rogtonzés, megtudom-oldani-hozzadllas.’
Vilaszok az allamis kérd6ivbal (14 valaszbol):

 Kitartas, alazat.”

)

.. Kitartas, kreativitas, érto gondolkodds.’
,, Tobbnyire a kitartas és monotonitas megszokasa.”
,,Foleg a kitartas és a tudas.”

, Kitartas, lexikai tudas.”

,, Felelosséget vallalni a sajat tanulasomért.”

’

A matematika, fizika, kémia tantargyak nagyon erdsek voltak, ezért mentem mérnoki iranyba.’

A valaszok alapjan lathatjuk, hogy a waldorfos véalaszokban legf6képpen a kreativitas
és a szocialis készségek emlitésének tulstlya figyelheté meg, az allamisok esetében gyakran

emlitett a kitartas, illetve a lexikai tudas.

7.4. Altaldnos létszemlélettel kapcsolatos kérdések eredményei

Korabban mar részletesen szd volt a lelki reziliencia fontossagarol gyermek- és
felndttkorban egyarant. A kérddiv utols6 nagy egysége a felndtt 1ét nehézségeinek kortiljarasat
tlzte ki célul, arra keresve a valaszokat, hogy az iskolaban moddszertani keretek kozott
megtamogatott lelki-ellendlloképesség és érzelmi intelligencia fejlesztése hatassal van-e a

felndttkori megkiizdési stratégidkra, tovabba a problémakkal szemben mutatott latdsmodra. Bar
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teljes mértékben — a tobbi feltételezéshez hasonldan — teljes értékii bizonyitasra ezen allitds nem
kertilhet, ugyanis az iskola csupan egyetlen tényez6 a személyiség formalasaban a felndtté valas
utjan, érdemes lehet szemiigyre venni az egyes iskolatipusokban végzett egyének

hozzaallasanak jellegzetességeit.

Az els6 kérdés ebbdl a témakorbdl a serdiilokori élmények felidézését kérte a kito1t6tol,
akinek a kovetkez0 allitast kellet megitélnie: ,, Nehéz kamaszkorom volt, tobbszor tehetetlennek
éreztem magam a problémdimmal szemben.” A waldorfos didkok 72%-a a fenti kérdésre a
tobbnyire nem igaz és az egyaltalan nem igaz lehetdséget jelolte, 28%-uk gondolta, hogy az
allitas teljesen vagy tobbnyire igaz. Az allami rendszerben végzettek 52%-a tobbnyire igaznak

jelolte az allitast, mig 14%-uk teljesen igaznak vélte.

A stresszkezeléssel és az élet valamennyi teriiletén vald egyenstlyteremtéssel
kapcsolatos kérdések terén megfigyelhetd a tendencia, hogy az allami rendszerben végzettek
bizonytalanabban voltak a valaszadas terén. Lathat6 ugyanis, hogy példaul mig a waldorfos
véalaszadok 88%-a tobbnyire vagy teljesen igaznak gondolta, hogy képes egyensulyt teremteni
az ¢letében, és 12%-uk tartotta tobbnyire nem igaznak, addig az allamisok 48%-a vallotta, hogy
tobbnyire vagy egyaltalan nem képes egyensulyt teremteni az életében, 46%-uk jeldlte a
tobbnyire igaz lehetdséget. A waldorfosok tilnyomo része (76%-a) nem érezte azt, hogy el van
késve az élet barmely teriiletén, mig az allami intézményben végzettek inkabb érezték magukat

elkésettnek (52%).

A szocialis érzékenység teriiletére két kérdés vonatkozott. A ,,Minden ember kizardlag
a sajat boldoguldsaért felels.” kérdést a waldorfosok 72%-a egyaltalan nem vagy tobbnyire
nem talalta igaznak. Ugyanezt az allitast az allamisok 78%-a tobbnyire igaznak vagy teljesen
igaznak itélte meg. A kovetkezd kérdés soran valamennyivel sarkalatosabb kijelentést kellett
megitélniiik a kitoltdknek. A ,,Minden ember kizarolag a sajat sziik kérnyezetéért felelds.”
kérdésre a waldorfosok 78%-a a tobbnyire vagy egyaltalan nem igaz lehetdséget gondolta, ezt

az allamisok 52%-a itélte meg ugyanigy. (14. és 15. abra)
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® Teljesen igaz
@ Tobbnyire igaz
@ Tébbnyire nem igaz

@ Egyaéltalan nem igaz
36%

14. dbra ,,Minden ember a sajat sziik kornyezetéért felelds.” dallitasra adott valaszok - waldorfosok

® Teljesen igaz

@ Tabbnyire igaz

@ Taébbnyire nem igaz
® Egyaltalan nem igaz

15. abra ,,Minden ember a sajat sziik kérnyezetéért felelos.” allitdasra adott valaszok - allamisok

8. A kutatas eredményeinek értelmezése és osszefoglalasa

Az eredmények értelmében elmondhatd, hogy a munkaerdpiaci elhelyezkedés
tekintetében kirivo eltéréssel nem taldlkozhatunk. Hasonloan alakul ez a tendencia az érettségi
utani tovabbtanulassal is, ugyanis mindkét csoport kitoltdi hozzavetSlegesen 80%-ban
folytattak tanulmanyaikat felsé6foka intézményben. A waldorfosok esetében lathatjuk, hogy a
tovabbtanulas szempontjabdl a pedagogus- és miivészeti képzések a legnépszeriibbek, amely
korrelal Rabai (2019) eredményeivel. Ez tulajdonithato a Waldorf-pedagogia miivészeti- és
szocialis beallitottsaganak, amely a didkokat a kreativitast és emberkozeli szemléletet igényld
szakmak felé egyengeti. Tovabbi érdekes kiillonbség sziiletett a munkaval valo elégedettség
tekintetében is, ugyanis az egykori waldorfosok joval egységesebben €és nagyobb szazalékban
mutattak elégedettséget, mint az allamisok, ahol f6leg a negativabb pontszamok dominaltak. A
waldorfosok 98%-a magas szinvonali kompetenciaérzéssel rendelkezett a munkaja soran,
ugyanez az allamisok 84%-ar6l mondhat6 el. A munkaerdpiaci rugalmassag tekintetében a

waldorfos kitoltdk pozitivabb eredményt értek el, 78%-uk ugyanis ugy gondolta, hogy képes
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lenne Uj szakmat tanulni / szaktertiletet valtani, mig az allamisok 67,4%-a ennek ellenkezdjét
gondolta. Ezek az eredmények Osszefliggésben allhatnak a waldorfos oktatds sokszinii
jellegével, vagyis azzal, hogy a tanulok — a kordbban ismertetett elemek alapjan — szamos
szakmaban kiprobalhatjak magukat iskolas éveik alatt, amely j6 alapot adhat arra, hogy a felndtt

1ét soran is rugalmasabban mozogjanak munkaerdpiaci lehetdségeik kozott.

Az iskola jellegzetességeire vonatkozo kérdéseket megfigyelve nagy kiilonbséget
lathatunk az iskolai zaklatasok terén, illetve azok kezelésében a pedagdgusok részérdl. A
waldorfos didkok 86%-a nem tapasztalt jellemzden zaklatést, tobbségiik ugy €lte meg tovabba,
hogy a pedagdgusok megfelelé mindségben avatkoztak be a didkok kozti konfliktusokba. Az
allamis didkok 74%-ban vallottak jellemzden iskolai bantalmazasrol. Ez a pozitiv tendencia a
Waldorf esetében azokkal az iskolai tevékenységekkel allhat 9sszefliggésben, amelyek mar a
kezdetektdl az egylittmiikddési készségek és egymas felé fordulas folyamatos gyakorlasat tlizik
ki célul. Az euritmia, a drdma ¢és a kdz0s zenei nevelés olyan elemek, amelyek az dnismeret
tamogatasa mellett a tarsas egyiittélés megalapozoi is. (A magyar Waldorf-iskolak
kerettanterve) A ,,j6” pedagdgus megitélésében (altalanossdgban) nem lathatunk nagy eltérést
a két csoport kozott, ugyanis a szazalékokat nézve elsd két helyen a sajat tantargy magas szintii
ismerete és az élvezetes oratartds all, a harmadik hely tekintetében mégis van kiilonbség. A
waldorfos didkoknal a pedagdgus erényeinek harmadik helyén olyan személyiségjegyek alltak,
mint a lelkiismeretesség, segitOkészség és emberi igazsagossag. Az allamisoknal harmadikként

az anyag megfeleld elmagyarazéasa foglalt helyet.

Az iskola és munkaerdpiaci képességek 0sszefiiggéseivel kapcsolatban a szabad valaszt
igényl6 kérdésnél, ahol az iskolas évek alatt szerzett, mai napig meghatarozo képességeket
kellett felsorolni, a waldorfosok esetében a felsoroltak a szocidlis készségektdl (tolerancia,
emberszeretet, nyitottsdg) az Onismereten keresztiil (magabiztossag, onbizalom) a praktikus
készségekig (6nallo tanulés, problémamegoldo képesség, 6sszefliggések meglatasa) terjednek,
amelyben a Waldorf-pedagogia célkitiizéseit — azok megvalosulasat — érhetjiik tetten. Az
allamis valaszok esetében jellemzden lexikai tudasra (szakmai tudds, erds tantargyak) és a

kitartasra (teherbirds, monotonitas megszokdsa) oszthatjuk az érkezett valaszokat.

A 1étszemlélettel és elégedettséggel kapcsolatos kérdések soran lathattuk, hogy a
waldorfos didkok 72%-a inkdbb nem érezte, hogy nehéz kamaszkora lett volna, mig az
allamisok mintegy 66%-a tobbszor tehetetlennek érezte magat serdiilokori problémaival
szemben. Ez az eredmény Osszefiiggésben allhat azzal, hogy a Waldorf-pedagogia kifejezett
figyelmet fordit az egyes életkorok jellegzetességeire, kortiltekintéssel kezeli a serdiilékor
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kaotikus érzelemvilagat. Ebbdl lathatjuk tehat, hogy a megfeleld iskolai prevencid és

intervencio fontos szerepet jatszik a serdiilékori dtmenet kezelésében.

A beérkezett valaszok alapjan az is elmondhat6 tovabba, hogy az egykori waldorfosok
joval nagyobb szazalékban itélték meg ugy, hogy képesek egyensulyt teremteni az életiikben,
¢s tobbnyire vagy egyaltalan nem élnek meg kezelhetetlen stresszt a mindennapok soran. Ezzel
szemben az allamis valaszadok tobbsége (56%-a) kevésbé érzi azt, hogy képes egyensulyt
teremteni az ¢€letében €s inkdbb ¢l meg olyan stresszt barmely teriileten, amellyel szemben
tehetetlennek €érzi magat. Az egyensulyra torekvés fontos eleme a Waldorfnak, tobbek kozott
az, hogy az érésben 1év0 személyiségek minden életkorban megtanuljak kiegyensulyozni testi-
lelki-érzelmi vilagukat. A kérd6iv eredményeiben tehat ennek lenyomata valik lathatova

szamunkra.

Ahogy az kordbban szintén emlitésre keriilt, a Waldorf-szemléletben fontos szerepet
kap a szocialis érzék fejlesztése a kozos tevékenységek altal. Ennek eredményei a kérddiv soran
nyujtott valaszokban is megmutatkoztak, ugyanis a volt waldorfosok sokkal inkabb
érzékenyebbnek mutatkoztak a kozosséggel szemben mutatott feleldsség terén. A waldorfosok
Osszesen 72%-a gondolta ugy, hogy egyaltalan nem-, vagy tobbnyire nem igaz, hogy minden
ember kizardlag a sajat boldogulasaért felelds, 78% pedig szintén nem értett egyet azzal, hogy
minden ember kizardlag a sajat sziik kornyezetéért felelds. Az allamisok 78%-ban gondoltak
azt, hogy minden ember kizardlag a sajat boldogulasaért felel, és a valaszadok kicsivel tobb
mint fele (52%) nem tudott azonosulni azzal a kijelentéssel, hogy minden ember kizardlag sajat

szlik kornyezetéért felelds.

8.1. Reflexio a kutatas hipotéziseire
Legvégiil a dolgozat elején kifejtett hipotézisek keriilnek értékelésre annak fényében,
hogy az Osszegylijtott adatok bizonyithatjadk-e azok helytallasat, vagyis a Waldorf-pedagdgia

egyes elemei relevans alternativat kindlhatnak-e a magyar kéznevelési rendszer szamara.

1. A Waldorf-intézményben végzettek nagyobb onismerettel Iépnek be a munkaerdpiacra,
ezért ottani elhelyezkedésiik, lehetdségeikkel valo elégedettségiik és valtozasra vald
rugalmassaguk sikeresebb tendenciat mutat az allami kozoktatdsban végzettekéhez

képest.

A kérdoéiv eredményeire tamaszkodva nem jelenthetjiik ki egyértelmiien, hogy az
egykori waldorfos didkok a szakmakat tekintve sikeresebb elhelyezkedést mutatnanak az allami

intézményben végzetteknél, ugyanis ahogy azt korabban is lathattuk, sem a tovabbtanulas, a
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valasztott szakmak-, illetve a munkanélkiiliség tekintetében sem mutatkozik kirivo eltérés.
Elmondhat6 azonban, a sztereotipidkat megbontva, hogy nincs kiilonbség a két iskolatipus
fiiggvényében abban, hogy barmelyik csoport sikeresebb vagy sikertelenebb lenne a
munkaerdpiacon. A hipotézis elégedettséget és valtozasra vald rugalmassagot emlitd része
azonban a kérddiv valaszai alapjan bizonyitast nyerhet, ugyanis a valaszokbdl lathat6, hogy a
waldorfosok nagyobb szazalékban elégedettek karrierlehetdségeikkel, ¢és jelentdsebb
mértékben érzik azt, hogy barmikor képesek lennének szakmavaltasra, atképzésre. Elmondhaté
tehat, hogy a Waldorf emberképében meghatarozo vilag irdnti nyitottsdg-, a megismerés-,
illetve szellemi rugalmassag Osztonzése (Turds, 2018) a késObbiekben is jelentosen

megmutatkozik a munkaerdpiacon mutatott j6 6nismeret formajaban.

2. A Waldorf-szemlélet miivészeti beallitottsaga és én-er6 kialakitasat tamogato
szemlélete olyan felndttek kinevelését segiti eld, akik altalanosan elégedettebbek

¢letmindségiikkel és reziliensebbek problémaikkal szemben.

A fenti hipotézis relevancidjat egyértelmiien erdsitik a kérddiv sordn kapott
eredmények. Lathato ugyanis, hogy a waldorfosok tulnyomo része, bevallasuk szerint, nem ¢l
at olyan stresszt az életben, amellyel szemben tehetetlennek érzi magat, ezzel szemben az allami
intézményben végzettek inkdbb €lnek at kezelhetetlen stresszt €letiik bizonyos teriiletein. Az
egyensulyteremtés tekintetében is pozitivabb képet lathatunk a waldorfosok esetében. A
kérdbivre adott valaszok alapjan arra kovetkeztethetiink tehat, hogy a Waldorf-szemlélet lelki-
érzelmi stabilitast tdmogatd elemei pozitiv hatdssal vannak a felndttkori megkiizdési
stratégiakra, illetve a problémakkal és stresszel szemben mutatott ellenalloképességre. A
miivészeti oktatds rendkiviil értékes szerepet kellene tehat, hogy elfoglaljon a didkok
onismeretének, érzelmi intelligencidjanak és kozosségben elfoglalt szerepének erdsitésében

valamennyi iskolatipusban.

3. A Waldorf-szemléletet athato emberkézpont szemlélet, a szocialis érzékenység és a
mentalis jollét mdodszeresen kiépitett tdmogatasa olyan jellemzdk, amelyek iddtlen
alternativat, reformlehetoséget kindlnak a kozoktatas szamara lelkileg és mentalisan is

reziliens egyének kinevelésére.

Ahogy az ovoda- és iskolapszichologusok 2022-es jelentésében is lathattuk, a
koznevelési rendszerben jelenleg egyre nagyobb mértékii pszichés-mentalis allapotromlas
figyelhetd meg a gyerekek és pedagdgusok korében is. A waldorfos kitoltok esetében az egykori

iskola emberi téren vald megitélését, iskolai zaklatasok gyakorisagat, illetve a serdiilékori
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nehézségeket érinté kérdések joval pozitivabb eredményeket produkaltak az allamisokénal. A
felnottkori stresszel vald szembenézés, egyenstlyteremtés és a valds egyéniség megélése terén
is talnyomorészt pozitiv eredményekkel taldlkozhatunk az egykori waldorfos didkok
valaszaiban. Az eredmények fliggvényében arra kovetkeztethetiink, hogy a steineri
nevelésmiivészet ¢letszakaszokrol és a gyermekek lelki-mentalis jollétérdl alkotott elképzelése
hozzéjarulhat ahhoz, hogy a Waldorf-intézményben végzettek stabilabb ellenalloképességgel
rendelkezzenek felndtt életiik soran is a stresszel és problémakkal szemben. Ezen eredmények
azt is jelzik tovabba, hogy a gyermekkorban modszertani keretek kozott megvalositott
intellektualis, érzelmi ¢és szocialis készségfejlesztés (pl. a waldorfban a miivészeti
tevékenységek, kozosségépitd programok) ellenallobb felndttek kinevelésére képes a 21.

szazad lelki-mentalis egyensulyvesztést erdsen veszélyeztetd koriilményei kozott.

8.2. A kutatds eredményeinek dsszegzése

Osszegzésként elmondhat6, hogy a kérddivekre kapott valaszok alapjan a kutatds
hipotéziseire tobb bizonyiték is sziiletett. Az elméleti részben kifejtésre keriilt az is, hogy a
Waldorf-elemek (és mas reform- és alternativ pedagogiai iranyzatok elemei) elterjedésének
milyen tényezd6k szabnak korlatot a magyar oktatasi rendszerben. A dolgozatban lathattuk, hogy
a Waldorf-pedagogia tobb olyan elemmel rendelkezik, amely a kozoktatas keretei kozott is
megvaldsithatd lenne (pl. kozosségépitd elemek, az életkori sajatossagok markéns
figyelembevétele, miivészeti nevelés, természettudomanyos nevelés, digitalis kultara, stb.).
Ennek, jelen koriilmények kozott, legmegvalosithatobb utja az alternativ- és reformpedagdgiai
iranyzatok megismertetése minél szélesebb korben a mar gyakorlo- és a jovOben palyara 1€pd
pedagogusokkal annak érdekében, hogy — ha mar a kozponti szabéalyozasok ,,az eldir6”
paradigma szerint milkodtetik az oktatdst — a pedagogiai moddszerek ¢€s szemlélet
megavalasztdsaban minél szélesebb lehetdségek taruljanak a pedagogus-tarsadalom elé (lasd
Langerné, 2010; Nahalka, 2020). Tehat a szakemberek edukacidja, tovabbképzése és a
pedagogiai alternativak megismerése széles lehetdséget kindljon a magyar oktatdsi rendszer

dinamik4janak novelésére és korszerlisitésének megkezdésére.
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Orszagos Iskolapszichologiai Modszertani Bazis

Jogszabalyok. allasfoglalasok — Orszagos Iskolapszicholdégiai Modszertani Bazis (elte.hu)

Vilaggazdasagi Férum (World Economic Forum) ,,A munkék jovéje” (The Future of Jobs) c.

jelentése

WEF Future of Jobs.pdf (weforum.orq)

A 2020-as NAT-hoz kiadott kerettantervek

https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020 nat
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https://docplayer.hu/223512802-Christophorus-waldorf-altalanos-iskola-es-alapfoku-muveszeti-iskola-pedagogiai-program.html
https://docplayer.hu/223512802-Christophorus-waldorf-altalanos-iskola-es-alapfoku-muveszeti-iskola-pedagogiai-program.html
https://mindsetpszichologia.hu/harc-vagy-menekules-gondolatok-a-lelki-edzettsegrol
https://mindsetpszichologia.hu/harc-vagy-menekules-gondolatok-a-lelki-edzettsegrol
http://iskolapszichologiai-modszertani-bazis.elte.hu/index.php/jogszabalyok-allasfoglalasok/
https://www3.weforum.org/docs/WEF_Future_of_Jobs.pdf
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020_nat

Kutatasetikai nyilatkozat

Nyilatkozat

lulirott kijelentem, hogy az Eotvds Lorind Tudoményegyetem Barczi Gusztav
ypedagégiai Karon benyujtott

0E -PEDAGAGIA. RALEYANCIATA. 4. 21 S2424D..
TARSADALO M, UTATAR L REANS2ERERG........
z’atomb_an f;glalmk mas személyek jogszabalyban vagy a Gyo6gypedagogiai
ai Alapelvekben lefektetett jogait nem sértik.

amelyben mésok elméleti és kutatési S

5 R
A
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Az online felmérés soran alkalmazott kérdoivek

Kérdoiv Waldorf-rendszerben végzettek szamara

= Az 06n neme
- N6
- Feérfi

= Az 0n életkora
- 18-20¢év

- 21-23%¢v

- 24-26¢év

- 27-29¢év

- 30-32¢v

- 33-35¢v

- 35 ¢év felett

= Mi alegmagasabb iskolai végzettsége

- Befejezett 6 osztaly

- Befejezett 8 osztaly

- Kozépiskolai érettségi €és / vagy szakma

- FelsOoktatasi szakképzésben szerzett oklevél (pl. jogi felsGoktatasi szakképzés,
képzémiivészeti felsGoktatasi szakképzés, stb.)

- Felndttképzés (pl. lakberendezd, aranykalaszos gazda, stb.)

- Fdiskolai / egyetemi diploma

- PhD fokozat

- Folyamatban 1év6 fels6foku tanulmanyok

» Az On lakohelye
- FOvaéros

- Megyeszékhely
- Viros

- Falu, kozség

= Mi jelenlegi statusza?
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Munkavallalo, egyéni vallalkozo stb.
Munkanélkiili
Egyéb (pl. GYES, ,,f6allast tanulo™)

Melyik iskolai fokozatot végezte a Waldorf-intézményben?

Altalanos Iskola

Kozépiskola

Altalanos- és kozépiskola is

Egyéb (* Amennyiben a fenti lehetdségek egyike sem vonatkozik Onre teljes

egészében, példaul csak 3-8. osztalyig latogatta a Waldorf-iskolat)

A kozépiskolai bizonyitvany megszerzését kovetden folytatta tanulmanyait
felsdoktatasi intézményben?

Igen

Nem

Amennyiben ez el6z6 kérdésre valasza IGEN volt, tehat tovabb tanult féiskolan /
egyetemen, kérem valassza ki, mely képzési teriileten / teriileteken tanult tovabb!
Agrar teriilet

Bolcsészettudomanyi teriilet

Gazdasagtudomanyi teriilet

Informatika képzési tertilet

Miiszaki képzési teriilet

Miivészeti képzési teriilet

Orvos- és egészségtudomany képzési teriilet

Pedagbdgusképzés

Sporttudomény képzési tertilet

Téarsadalomtudomanyi képzési teriilet

Egy¢éb

Jelenleg milyen munkaerdpiaci agazatban dolgozik? (Amennyiben korabban a
munkanélkiili statuszt jeldlte, ugorja at a kérdést!)

Kereskedelem
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Feldolgozdipar
Kozigazgatas

EpitSipar

Oktatas

Egészségligy

Szocidlis ellatas
Mezd6gazdasag

Szallitas, raktarozas
Szallashely-szolgaltatas / vendéglatas
Pénziigyi szolgéltatas
Mivészet

Informacié, kommunikacio
Energiaipar

Egyéb

Jelenleg a végzettségének megfeleld agazatban dolgozik?
Igen
Nem

Nem relevans

Mennyi ideig tartott a leghosszabb megszakitas nélkiili munkaviszonya?
1 évnél kevesebb

1-3 év kozott

3-5 év kozott

5-10 év kozott

10 évnél tobb

Nem relevans (pl. nem volt még munkaviszonyom)

A kovetkezdkben tobbnyire szubjektiv megélései alapjan sziikséges valaszolnia. Ilyenkor

legerdsebb / eldszor eszébe jutd élményeire gondoljon, az alapjan itélje meg a kérdést.

Jelolje 1-t61 5-ig terjedd skalan, mennyire elégedett jelenlegi munkéjaval!

1 — egyaltalan nem vagyok elégedett

5 — teljes mértékben elégedett vagyok vele

56



1
g B~ W N -

= Jelolje 1-t6l 5-ig terjedd skalan, mennyire érzi azt, hogy a Waldorf-rendszerben
eltoltott évei (az ott szerzett tudas és tapasztalat hozzajarultak / hozza fognak jarulni

munkaerdpiaci elhelyezkedéséhez?
1 — egyaltalan nem jarultak hozza

5 — teljes mértékben hozzéjarultak

1
g B~ W N -

= Jelolje 1-t61 5-ig terjedd skalan, milyen szinvonalinak tartja szakmai téren régi

iskol4jat? (pl. pedagdgusok szakmai tudasa, elsajatitott tudas)
1 — alacsony szakmai szinvonalunak tartom

5 — magas szakmai szinvonaliinak tartom

1
g B~ W N

= Jelolje 1-t6l 5-ig terjedd skalan, milyen szinvonaliinak tartja emberi téren régi
iskoldjat? (pl. tamogato 1égkor, egymas elfogadésa, tolerancia, segitségnytjtas a

didkok és ott dolgozok részérdl)

1 — alacsony emberi szinvonalinak tartom
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5 — magas emberi szinvonalinak tartom

1
g B~ W N

» |gaz-e Onre az alabbi allitas?

., Waldorfos éveim alatt olyan képességekre tettem szert, amelyek a mai napig

meghatdroznak munkamban / hivatasomban.”

- Teljesen igaz

- Tobbnyire igaz

- Tobbnyire nem igaz
- Egyaltalan nem igaz

- Nem relevans

= Amennyiben az el6z6 kérdésre inkabb IGENNEL vélaszolt, kérem, irja le, melyek
voltak ezek a képességek! Pl. kitartas, emberszeretet, kommunikacio, stb. (1-2 szavas
valasz) — nem kotelezd

- *rovid szoveges valasz*

» Igaz-e Onre az alabbi allitas?

,,Kompetensnek érzem magam a szakmamban / tanulmanyaimban, értek ahhoz, amit

csinalok.”

- Teljesen igaz

- Tobbnyire igaz

- Tobbnyire nem igaz
- Egyaltalan nem igaz

- Nem relevans

» Igaz-e Onre az alabbi allitas?
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,,Ha megsziinne a jelenlegi munkahelyem, ugy gondolom, gyorsan talalnék egy masikat.”

- Teljesen igaz

- Tobbnyire igaz

- Tobbnyire nem igaz
- Egyaltalan nem igaz

- Nem relevans

» |gaz-e Onre az alabbi allitas?

,Mindenképpen abban a szakmaban szeretnék dolgozni / maradni, amelyben végzettséget

szereztem / szerzek.”

- Teljesen igaz

- Tobbnyire igaz

- Tobbnyire nem igaz
- Egyaltalan nem igaz

- Nem relevans

» |gaz-e Onre az alabbi allitas?

’

., Ugy érzem, barmikor tudnék szakmdat véltani / egy vj szakmat tanulni.’

- Teljesen igaz

- Tobbnyire igaz

- Tobbnyire nem igaz
- Egyaltalan nem igaz

- Nem relevans

» Igaz-e Onre az alabbi allitas?
,,Elégedett vagyok a szamomra elérhetd karrierlehetdséggel.”

- Teljesen igaz

- Tobbnyire igaz

- Tobbnyire nem igaz
- Egyaltalan nem igaz

- Nem relevans
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= Jelolje 1-t6l 5-ig terjedd skéalan, hogy mennyire volt jellemz0 az intézményben a
didkok kozotti bantalmazas (pl. zaklatas, pletykak terjesztése, elonytelen fotok

terjesztése)!
1 — egyaltalan nem volt jellemz6

5 — nagyon jellemzd volt

1
g B~ W N

= Képesek voltak az iskola pedagdgusai megfeleléen beavatkozni a didkok
konfliktusaiba és kezelni azokat? (pl. zaklatds, csoportok kéozotti elfajult ellentétek)
Kérem, egy 1-3-ig terjedd skalan jeldlje!

- Egyaltalan nem / nagyon kevés esetben avatkoztak be a didkok kozti konfliktusokba

- Az esetek tobbségében megprobaltak azokat kezelni, de kevés sikerrel

- Az esetek tobbségében megfelelden 1éptek fel a didkok kdzti konfliktusok esetén, és
azokat tobbnyire sikerrel kezelték

- Nem tudok valaszolni (pl. egyaltalan nem tapasztaltam konfliktusokat)

*  Melyik 4llitas igaz Onre?

- A tanaraim tobbségére felnéztem, j6 példat mutattak nekem emberi és szakmai téren
is.

- A tandraim tobbségére féleg szakmai téren néztem fel.

- A tanaraim tobbségére foleg emberileg néztem fel.

- Nem igazan akadt olyan pedagdgus az iskolas éveim alatt, akire felnéztem volna

barmilyen téren is.

= Jel6ljon ki az aldbbiak koziil OT jellemzét, amit 4ltalanossdgban legfontosabbnak tart
egy pedagogusban.
- Megbizhato.
- Megeérto.
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Emberileg igazsagos.

Segitokész.

Lelkiismeretes.

Kolcsonds bizalmat alakit ki a tanuldkkal.

A sajat targyat magas szinten ismeri, nagy tudassal rendelkezik.
Lehet fel¢ fordulni tanulmanyi problémakkal.
Az értékelésnél igazsagos.

Tud fegyelmet tartani.

Elvezetes orakat tart.

Személyes problémakkal is lehet felé fordulni.
Szoban is értékeli a tanulok teljesitményét.

Az anyagot jol elmagyarazza.

Olyan ember, akire fel lehet nézni.

Kérem jeldljon ki OT olyan 4llitast, amelyet igaznak tart az Onre legpozitivabb hatést
gyakorolt pedagdgusra vonatkozoan!

Megbizhato.

Megértd.

Emberileg igazsagos.

Segitdkész.

Lelkiismeretes.

Kolcsonos bizalmat alakitott ki a tanulokkal.

A sajat targyat magas szinten ismeri, nagy tudassal rendelkezik.
Lehetett fel¢ fordulni tanulmanyi problémakkal.

Az értékelésnél igazsagos Volt.

Tudott fegyelmet tartani.

Elvezetes Orékat tartott.

Személyes problémakkal is lehetett felé fordulni.

Szbban is értékelte a tanulok teljesitményét.

Az anyagot jol elmagyarazta.

Olyan ember, akire fel lehet nézni.

Igaz-e Onre az alabbi allitas?
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., Ugy gondolom, hogy a tandraim személyében jé példat lattam annak idején a

felnottekrol.”

- Teljesen igaz
- Tobbnyire igaz
- Tobbnyire nem igaz

- Egyaltalan nem igaz

» |gaz-e Onre az albbi allitas?

,,Nehéz kamaszkorom volt, tobbszor tehetetlennek éreztem magam probléemaimmal

szemben.”’

- Teljesen igaz
- Tobbnyire igaz
- Tobbnyire nem igaz

- Egyaltalan nem igaz

Igaz-e Onre az alabbi allitas?

., Ugy érzem, hogy rendelkezem célokkal és szandékokkal az életben, amelyeket meg is

>

tudok valositani.’

- Teljesen igaz
- Tobbnyire igaz
- Tobbnyire nem igaz

- Egyaltalan nem igaz

» Igaz-e Onre az alabbi allitas?

,,Gyakran élek meg az életem barmely teriiletén olyan mértékii stresszt, amivel szemben

’

tehetetlennek érzem magam.’

- Teljesen igaz
- Tobbnyire igaz
- Tobbnyire nem igaz

- Egyaltalan nem igaz
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» |gaz-e Onre az al4bbi allitas?

>

., Ugy érzem, hogy dltaldnossdagban képes vagyok egyensiilyt teremteni az életemben.’

- Teljesen igaz
- Tobbnyire igaz
- Tobbnyire nem igaz

- Egyaltalan nem igaz

» |gaz-e Onre az alabbi allitas?
,,Az életem legtobb teriiletén meg tudom élni valosi egyéniségemet.”

- Teljesen igaz
- Tobbnyire igaz
- Tobbnyire nem igaz

- Egyaltalan nem igaz

» |gaz-e Onre az alabbi allitas?

., Ugy érzem, folyamatosan kiemelkedd teljesitményt kell nyijtanom ahhoz, hogy elérjem a
céljaimat.”

- Teljesen igaz

- Tobbnyire igaz

- Tobbnyire nem igaz

- Egyaltalan nem igaz

» Igaz-e Onre az alabbi allitas?

., Mindig megtalalom azt a tevékenységet, amivel le tudom vezetni a mindennapi stresszt.”
- Teljesen igaz

- Tobbnyire igaz

- Tobbnyire nem igaz

- Egyaltalan nem igaz

= |gaznak tartja-e az alabbi allitast?
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,,Minden ember kizarolag a sajat boldogulasaért felelos.

- Teljesen igaz
- Tobbnyire igaz
- Tobbnyire nem igaz

- Egyaltalan nem igaz

= |gaznak tartja-e az alabbi allitast?

’

,,Minden ember kizardlag a sajat sziik kornyezetéért felelds.’

- Teljesen igaz
- Tobbnyire igaz
- Tobbnyire nem igaz

- Egyaltalan nem igaz

» |gaz-e Onre az al4bbi allitas?

., Ugy érzem, hogy az életem bizonyos teriiletein el vagyok késve.” (pl. karrier,

csaladalapitas)

- Teljesen igaz
- Tobbnyire igaz
- Tobbnyire nem igaz

- Egyaltalan nem igaz

Kérdoiv allami kozoktatasi rendszerben végzettek szamara

= Az O6n neme
- No
- Férfi

= Az 0n életkora
- 18-20¢év

- 21-23¢év

- 24-26 év

- 27-29¢év

- 30-32¢év

- 33-35¢év

- 35 ¢év felett

= Mi alegmagasabb iskolai végzettsége
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Befejezett 6 osztaly

Befejezett 8 osztaly

Kozépiskolai érettségi €s / vagy szakma

Felséoktatési szakképzésben szerzett oklevél (pl. jogi felsdoktatési szakképzés,
képzémuivészeti felsdoktatasi szakképzés, stb.)

Felné6ttképzés (pl. lakberendezd, aranykalaszos gazda, stb.)

Féiskolai / egyetemi diploma

PhD fokozat

Folyamatban 1év¢ fels6fokt tanulméanyok

Az On lakohelye
F6varos
Megyeszékhely
Varos

Falu, kozség

Mi jelenlegi statusza?
Munkavéllalo, egyéni vallalkoz6 stb.
Munkanélkiili

Egyéb (pl. GYES, ,.f64llast tanulo™)

Melyik iskolai fokozatot végezte allami kdzoktatasi intézményben?
Altalanos Iskola

Kozépiskola

Altalanos- és kozépiskola is

Egyéb (*Amennyiben a fenti lehetéségek egyike sem vonatkozik Onre teljes
egészében, példaul csak 3-8. osztalyig latogatta a Waldorf-iskolat)

A kozépiskolai bizonyitvany megszerzését kovetden folytatta tanulmanyait
felsdoktatasi intézményben?

Igen

Nem

Amennyiben ez el6z0 kérdésre valasza IGEN volt, tehat tovabb tanult foiskolan /
egyetemen, kérem valassza ki, mely képzési teriileten / teriileteken tanult tovabb!
Agrar teriilet

Bolcsészettudomanyi teriilet

Gazdasagtudomanyi tertilet

Informatika képzési teriilet

Miiszaki képzési teriilet

Miivészeti képzési tertilet

Orvos- és egészségtudomany képzési teriilet

Pedagogusképzés

Sporttudoméany képzési tertilet

Téarsadalomtudomanyi képzési teriilet

Egyéb
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= Jelenleg milyen munkaerdpiaci agazatban dolgozik? (Amennyiben korabban a
munkanélkiili statuszt jeldlte, ugorja at a kérdést!)

- Kereskedelem

- Feldolgozoéipar

- Kozigazgatas

- Epitdipar

- Oktatas

- Egészségligy

- Szocidlis ellatas

-  Mezdgazdasag

- Szallitas, raktarozas

- Széllashely-szolgaltatds / vendéglatas

- Pénziigyi szolgaltatas

- Mivészet

- Informacid, kommunikacid

- Energiaipar

- Egyéb

= Jelenleg a végzettségének megfeleld agazatban dolgozik?
- lgen

- Nem

- Nem relevans

= Mennyi ideig tartott a leghosszabb megszakitas nélkiili munkaviszonya?
- 1 évnél kevesebb

- 1-3 év kozott

- 3-5 ¢év kozott

- 5-10 év kozott

- 10 évnél tobb

- Nem relevans (pl. nem volt még munkaviszonyom)

A kovetkezdkben tobbnyire szubjektiv megélései alapjan sziikséges valaszolnia. Illyenkor
legerdsebb / eldszor eszébe jutd élményeire gondoljon, az alapjan itélje meg a kérdést.

= Jelolje 1-tol 5-ig terjedo skalan, mennyire elégedett jelenlegi munkajaval!
1 — egyaltalan nem vagyok elégedett
5 — teljes mértékben elégedett vagyok vele

-1

1
g~ N

= Jelolje 1-tol 5-ig terjedd skalan, mennyire €rzi azt, hogy az allami oktatasban eltoltott
évei (az ott szerzett tudas és tapasztalat hozz4ajarultak / hozzé fognak jarulni
munkaerdpiaci elhelyezkedéséhez?
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1 — egyaltalan nem jarultak hozza

5 — teljes mértékben hozzajarultak

1-—
5—

1-—
5_—

1

(G2 F SNV IN \O)

Jel6lje 1-t61 5-ig terjed6 skalan, milyen szinvonaltnak tartja Szakmai téren régi
iskoldjat? (pl. pedagogusok szakmai tudasa, elsajatitott tudas)

alacsony szakmai szinvonalinak tartom

magas szakmai szinvonalinak tartom

1

(2 F SO I \O)

Jelolje 1-tdl 5-ig terjedd skalan, milyen szinvonalunak tartja emberi téren régi
iskolajat? (pl. tdamogat6 légkor, egymas elfogadasa, tolerancia, segitségnytjtas a
didkok és ott dolgozok részérdl)

alacsony emberi szinvonalinak tartom

magas emberi szinvonaliinak tartom

1

(2~ NGO I \O)

Igaz-e Onre az alabbi allitas?

wIskolds éveim alatt olyan képességekre tettem szert, amelyek a mai napig meghataroznak

munkamban / hivatasomban.

2

Teljesen igaz
Tobbnyire igaz
Tobbnyire nem igaz
Egyaltalan nem igaz
Nem relevans

Amennyiben az el6z6 kérdésre inkabb IGENNEL valaszolt, kérem, irja le, melyek
voltak ezek a képességek! Pl. kitartas, emberszeretet, kommunikacio, stb. (1-2 szavas
valasz) — nem kotelezd

*rovid szoveges valasz*
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» Igaz-e Onre az alabbi allitas?

Kompetensnek érzem magam a szakmamban / tanulmanyaimban, értek ahhoz, amit
csindlok.”

- Teljesen igaz

- Tobbnyire igaz

- Tobbnyire nem igaz
- Egyaltalan nem igaz
- Nem relevans

» |gaz-e Onre az al4bbi allitas?
,»Ha megsziinne a jelenlegi munkahelyem, ugy gondolom, gyorsan taldalnék egy masikat.”

- Teljesen igaz

- Tobbnyire igaz

- Tobbnyire nem igaz
- Egyaltalan nem igaz
- Nem relevans

» |gaz-e Onre az alabbi allitas?

,,Mindenképpen abban a szakmaban szeretnék dolgozni / maradni, amelyben végzettséget
szereztem / szerzek.”

- Teljesen igaz

- Tobbnyire igaz

- Tobbnyire nem igaz
- Egyaltalan nem igaz
- Nem relevans

» Igaz-e Onre az alabbi allitas?
., Ugy érzem, barmikor tudnék szakmat valtani / egy vj szakmat tanulni.”

- Teljesen igaz

- Tobbnyire igaz

- Tobbnyire nem igaz
- Egyaltalan nem igaz
- Nem relevans

» Igaz-e Onre az alabbi allitas?
,Elégedett vagyok a szamomra elérhetd karrierlehetdséggel.”

- Teljesen igaz

- Tobbnyire igaz

- Tobbnyire nem igaz
- Egyaltalan nem igaz
- Nem relevans
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= Jelolje 1-tol 5-ig terjedo skalan, hogy mennyire volt jellemz6 az intézményben a
didkok kozotti bantalmazas (pl. zaklatas, pletykak terjesztése, elonytelen fotok
terjesztése)!

1 — egyaltalan nem volt jellemz6
5 — nagyon jellemzd volt

-1

1
(2 SNV I \O)

= Képesek voltak az iskola pedagogusai megfeleléen beavatkozni a didkok
konfliktusaiba és kezelni azokat? (pl. zaklatas, csoportok kozotti elfajult ellentétek)
Kérem, egy 1-3-ig terjedd skalan jeldlje!

- Egyaltalan nem / nagyon kevés esetben avatkoztak be a didkok kozti konfliktusokba

- Az esetek tobbségében megprobaltak azokat kezelni, de kevés sikerrel

- Az esetek tobbségében megfelelden 1éptek fel a didkok kdzti konfliktusok esetén, és
azokat tobbnyire sikerrel kezelték

- Nem tudok valaszolni (pl. egyaltalan nem tapasztaltam konfliktusokat)

»  Melyik allitas igaz Onre?

- A tanaraim tobbségére felnéztem, jo példat mutattak nekem emberi és szakmai téren
IS.

- A tandraim tobbségére féleg szakmai téren néztem fel.

- A tandraim tobbségére féleg emberileg néztem fel.

- Nem igazéan akadt olyan pedagdgus az iskolas éveim alatt, akire felnéztem volna
barmilyen téren is.

= Jel6ljon ki az aldbbiak koziil OT jellemzét, amit 4ltalanossdgban legfontosabbnak tart
egy pedagogusban.

- Megbizhato.

- Megeérto.

- Emberileg igazsagos.

- SegitOkész.

- Lelkiismeretes.

- Kolesonos bizalmat alakit ki a tanulokkal.

- A sajat targyat magas szinten ismeri, nagy tudassal rendelkezik.

- Lehet felé fordulni tanulmanyi problémakkal.

- Az értékelésnél igazsagos.

- Tud fegyelmet tartani.

- Elvezetes érékat tart.

- Személyes problémakkal is lehet fel¢ fordulni.

- Szoban is értékeli a tanulok teljesitményét.

- Az anyagot jol elmagyarazza.

- Olyan ember, akire fel lehet nézni.
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= Kérem jeldljon ki OT olyan 4llitast, amelyet igaznak tart az Onre legpozitivabb hat4st
gyakorolt pedagdgusra vonatkozoan!

- Megbizhato.

- Megértd.

- Emberileg igazsagos.

- SegitOkész.

- Lelkiismeretes.

- Kolesonds bizalmat alakitott ki a tanuldkkal.

- A sajat targyat magas szinten ismeri, nagy tudassal rendelkezik.

- Lehetett felé fordulni tanulmanyi problémakkal.

- Az értékelésnél igazsagos volt.

- Tudott fegyelmet tartani.

- Elvezetes 6rékat tartott.

- Személyes problémakkal is lehetett fel¢ fordulni.

- Szobban is értékelte a tanulok teljesitményét.

- Az anyagot jol elmagyarazta.

- Olyan ember, akire fel lehet nézni.

» |gaz-e Onre az alabbi allitas?

., Ugy gondolom, hogy a tandraim személyében jé példat lattam annak idején a
felnottekrol.”

- Teljesen igaz

- Tobbnyire igaz

- Tobbnyire nem igaz
- Egyaltalan nem igaz

* Igaz-e Onre az albbi allit4s?

,,Nehéz kamaszkorom volt, t6bbszor tehetetlennek éreztem magam problémadimmal
szemben.”

- Teljesen igaz

- Tobbnyire igaz

- Tobbnyire nem igaz
- Egyaltalan nem igaz

» Igaz-e Onre az alabbi allitas?

., Ugy érzem, hogy rendelkezem célokkal és szandékokkal az életben, amelyeket meg is
tudok valositani.”

- Teljesen igaz

- Tobbnyire igaz

- Tobbnyire nem igaz
- Egyaltalan nem igaz
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» Igaz-e Onre az alabbi allitas?

,,Gyakran élek meg az életem barmely teriiletén olyan mértékii stresszt, amivel szemben
tehetetlennek érzem magam.”

- Teljesen igaz

- Tobbnyire igaz

- Tobbnyire nem igaz
- Egyaltalan nem igaz

» |gaz-e Onre az al4bbi allitas?

>

., Ugy érzem, hogy dltaldnossdagban képes vagyok egyensiilyt teremteni az életemben.’

- Teljesen igaz

- Tobbnyire igaz

- Tobbnyire nem igaz
- Egyaltalan nem igaz

» |gaz-e Onre az alabbi allitas?
,,Az életem legtobb teriiletén meg tudom élni valosi egyéniségemet.”

- Teljesen igaz

- Tobbnyire igaz

- Tobbnyire nem igaz
- Egyaltalan nem igaz

» |gaz-e Onre az alabbi allitas?

., Ugy érzem, folyamatosan kiemelkedd teljesitményt kell nytijtanom ahhoz, hogy elérjem a
céljaimat.”

- Teljesen igaz

- Tobbnyire igaz

- Tobbnyire nem igaz

- Egyaltalan nem igaz

» Igaz-e Onre az alabbi allitas?

2

., Mindig megtaldlom azt a tevékenységet, amivel le tudom vezetni a mindennapi stresszt.

- Teljesen igaz

- Tobbnyire igaz

- Tobbnyire nem igaz
- Egyaltalan nem igaz

= |gaznak tartja-e az alabbi allitast?

’

,,Minden ember kizardlag a sajat boldogulasaért felelos.’

- Teljesen igaz
- Tobbnyire igaz
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- Tobbnyire nem igaz
- Egyaltalan nem igaz

= |gaznak tartja-e az alabbi allitast?

’

,,Minden ember kizardlag a sajat sziik kornyezetéért felelds.’

- Teljesen igaz

- Tobbnyire igaz

- Tobbnyire nem igaz
- Egyaltalan nem igaz

» |gaz-e Onre az al4bbi allitas?

., Ugy érzem, hogy az életem bizonyos teriiletein el vagyok késve.” (pl. karrier,
csaladalapitas)

- Teljesen igaz

- Tobbnyire igaz

- Tobbnyire nem igaz
- Egyaltalan nem igaz
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